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Dnia 24 lipca 1919 roku na zjazd or- 
ganistów Nuncjusz Papieski, Arcybiskup 
Lepantu Achilles Ratti nadesłał następu- 
> c, życzenia: 

Trés hon. Messieurs: 
- Rev. Henry Nowacki 
Prof. Henry Makowski. 


zy rós hon. Messieurs! 


Sp et avec la 
ue de bien inter- 


M pwd „j la Eti zę p 


prêter le coeur du Saint Pćre, que à la 
veillede Sonauguste onomastique j'envoie 
la plus large des bénédictions sur tous 
ceux qui en ces jours se sont réunis à la 
noble et sainte fin d'une saine reforme 


de la musique religieuse en Pologne 
suivant les prescriptions du Saint Siege 
tout recemment rappelćes et recomman- 
dees à la fidèle observance de tous par 
l'auguste Pontife Benoit XV et sous la 
direction des Evêques. 

" Que cette bénédiction se repande de 
leurs personnes révérendes aux délibera- 
tions définitives qu'ils vont faire, avec 
les souhaits les plus ardents qu’elles, 
avec la faveur de |Episcopat Polonais, 
dəviennent bientôt pratiquement exécu- 
tives à la plus grande dignité du culte 
divin et par là même à la plus grande 
gloire du bon Dieu et à l'avantage des 
âmes. 

A. Ratti 
Archevêque de Lépante 
Nonce Apostoliquć. 


W polskiem tłomaczeniu co do treści 
brzmi, jak następuje: 


Do Wielce Szanownych Panów: 
Ks. Henryka Nowackiego 
i Prof. Henryka Makowskiego. 


Wielce Szpiaą Panowie! 
ii , 
Z cego sek serca i z Arn E Al, 
nością, iż dobrze tłomaczę uczucia serca 
Ojca Świętego w wilję Jego Imienin prze- 
syłam najobszerniejsze błogosławieństwo 
dla wszystkich, którzy w tych dniach ze- 
brali się, w szlachetnym i świętym celu 
zdrowej reformy muzyki kościelnej w Polsce, 
według przepisów Stolicy Apostolskiej, 
które to przepisy przez Jego Świętobli- 
wość Ojca Św. Benedykta XV w ostatnich 
czasach zostały przypomniane i polecone 
wszystkim do wiernego wypełniania pod 
kierunkiem Biskupów. 


Niechaj to błogosławieństwo spłynie 
i na Wasze rozstrzygające obrady, wraz 
z życzeniami najgorętszemi, aby postano- 
wienia zjazdu, za zgodą Biskupów weszły 
w czyn w najbliższym czasie ku podnie- 
sieniu godności kultu Bożego, a przez to 
samo ku większej chwale Bożej i dla po- 
żytku dusz. 


A. Ratti 
Arcybiskup Lepantu 
Nuncjusz Apostolski. 
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Od Redakcji. 


Pierwsze słowa, które cisną się na 
szpalty naszego pisma, to słowa powi- 
tania Was, Panowie Organiści, w wol- 
nej i zjednoczonej Rzeczpospolitej Pol- 
skiej. Witajcie! 

W ocząch naszych dokonywa się przeo- 
obrażenie kraju na lepsze. Praca wre 
i kipi we wszystkich dziedzinach publicz- 
nego życia. Naród polski, systematycz- 
nie zanieczyszczany przez obce prądy 
iw twórczych dążeniach przez wrogą 
pięść tamowany, z chwilą zdobycia wol- 
ności, chce jaknajprędzej wyzwolić się 
z cudzych brudów, tem tłomaczy się ta 
gorączkowa praca nad odrodzeniem nie- 
których zwłaszcza dziedzin pracy spo- 
łecznej. 

Związek organistów, utworzony przed 
czternastu laty w Warszawie, nie mógł 
rozwinąć się w pełną organizację dzięki 
przeszkodom rosyjskiego rządu i roz- 
członkowaniu ea! u, a przez to samo 
nie mógł podnieść swych członków ani 
fachowo, ani duchowo, ani społecznie. 
Obecnie czasy a inne. /Du h odrodze- 
 wielotysiącz 
organistów Objawem tego ducha stał 
się walny zjazd organistów ze wszyst- 
kich dzielnic Polski dnia 29 kwietnia 
bieżącego roku. Zjazd ten to kolebka 
nowych programów, nowej pracy i no- 
wych wartości przyszłego życia organi- 
stów; rzucił on w ich przekonania pilną 
potrzebę oparcia swego stanu na wóch 
zasadach: na pracy dla kościoła i dla 
społeczeństwa. 

Tak jest. Praca dla kościoła to pierw- 
sza zasada życia każdego chrześcijani- 
na, a tembardziej każdego organisty. 
Organista poza kościołem w żaden spo- 
sób pojąć się nie da. Tylko dzięki pracy 
dla kościoła, rola organisty staje się wy- 
bitną i wpływ tej pracy na dusze — ol- 
brzymi. Wszak to on w czasie nabożeń- 
stwa zdolny jest odpowiednią muzyką 
zmobilizować rozproszone uczucia ludz- 
kie i zmusić je do szukania Boga w mo- 
dlitwie. Wszak to organista mocen jest 
muzyką wykrzesać najświętsze pragnie- 
nia, obudzić ospałość duszy, zapalić obo- 
jętne serca, wzruszyć je skruchą, i wia- 
rą przenieść w zaświaty. To jest naj- 
szlachetniejsza cząstką pracy, jaką czło- 
wiek świecki tylko mieć może. | tę pracę 
organizowania po bożemu uczuć ludz- 
kich kościół powierzył organiście. 


ią rzeszę 


l 


( 


Panowie Organiści, czy poza kapłan- 
stwem jest w kościele godniejszy po- 
sterunek, jak Wasz—wznioślejsza praca, 
jak Wasza? 


Aby zatem być prawdziwym organi- 


„stą i swemu celowi: odpowiedzieć nale- 


życie, trzeba pracować ucząc się z mi- 
łością do sztuki, gruntownie i w duchu 
kościoła. 

Wyższa uczelnia muzyczna Cecyljań- 
ska, która, da Bóg, powstanie w War- 
szawie, będzie miała za najgłówniejszy 
cel wydać z pośród swych uczni cały 
szereg takich organistów, o których moż- 
naby powiedzieć, że są prawdziwymi 
kapłanami sztuki muzyki kościelnej. 

Dzisiaj zwłaszcza, kiedy duch religij- 
ny wśród polskich mas uległ obniżeniu, 
kiedy obojętność względem najświęt- 
szych ukochań szerzy się coraz bardziej, 
kiedy w sercach wystyga wiara i miłość 
względem Boga, kiedy cnotę hańbi się 
i depce, nikt inny tylko organista w pierw- 
szym rzędzie po kapłanie musi być rzecz- 
nikiem wiary, pobożności i niejako dru- 


simi ach ducha spike i a- 
Ji, tę BE a" agza: wio |, 


nia. 

Drugą zasadą życia organisty jest 
praca dla społeczeństwa. Ojczyzna mu- 
si odbudować się przy współudziale naj- 
szerszych mas narodu polskiego: Masy 
te, jako ciemne, nie są jeszcze przygo- 
towane do obywatelskiego życia. Otóż 
organiści, jako tkwiący w samym gąsz- 
czu mas ludowych, z obowiązku obywa- 
telskiego muszą wziąść na swoje barki 
uświadamianie ludu. To uświadomienie 
jest jedynym ratunkiem ludu przeciw 
śmiertelnym ukąszeniom judaizmu, so- 
cjalizmu i bolszewizmu. 

Pamiętajmy, że nigdy nie wycho- 
wamy dobrych obywateli, jeżeli wprzód 
nie zniszczymy złego wpływu, jaki 
obcy żywioł wywiera w naszym kraju 
Zaledwie mała garstka polaków nie. 
podlega wpływom żydów, reszta lud- 
ności polskiej tkwi w pajęczynie żydow- 
skiej. Nie prześladowania bo to rodzi nie- 
nawiść ale kooperatywy związki rzemieśl- 
nicze uratują nas. Każdy organista po- 
winien głosić słowem i wyznawać czy- 
nem zasadę: „Jeden za wszystkich, wszys- 
cy za jednego“, jak również hasło: „Swój 
do swego”. Musimy starać się w miarę 


możności organizować, albo brać udział 
w organizowaniu domów ludowych, kas 
raifaizenowskich, kółek rolniczych, jak 


a 
cj 
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również powoływać do życia wszelkie 
organizacje w celu bogacenia ludności. 

Panowie Organiścı, nie przerażajcie się 
nowym programem pracy, gdyż związek 
ułatwi ją każdemu zosobna. Nie upadaj- 
cie na duchu, ale krzepcie wasze siły, 
pomnąc, że Władza Duchowna w Polsce 
dokłada wszystkich starań, aby was od- 
rodzić i podnieść z nędzy moralnej i i ma- 
terjalnej. Wierzajcie, że najwyższe sfery 
katolickie interesują się Wami i szczerze 
już dzisiaj przykładają rękę, abyście 
stali się tem, czem kościół mieć Was 
pragnie. 

Panowie Organiści, choćby Wam ca- 
ły świat pomagał, jeżeli Wy jednak za 
miast łączyć się, organizować i praco- 
wać pod hasłem: „Bóg i Ojczyzna“, bę- 
dziecie wątpić i narzekać, nie robiąc sa- 


- mi wysiłku ku odrodzeniu Waszego sta- 


EM 


nu, siłą rzeczy musicie upaść z krzywdą 
dla kościoła i Ojczyzny. Każdy z Was, 
który do tej nowej zbożnej pracy odno- 
si się obojętnie, lub, co gorsza, ze zwąt- 
pieniem, niechaj wie, że opóźnia speł- 
nienie tych celów, które przy stałym, 
jednozgodnym wysiłku dadzą się szyb- 


1 ciej osiągnąć, Celami tymi to— większa 


chwała Boża w kościele i pożytek umi- 
łowanej Ojczyzny. 

Wiecie jednak dobrze, że trudności 
na drodze nam nie zbraknie. Tylko lu- 
dziom, działającym w imię nienawiści 
dla złych celów, obcem jest błogosła- 
wieństwo Boże, ale dla pracy naszej, 
którą podejmujemy w imię miłości dla 
dobra kościoła i Ojczyzny błogosławień- 
stwo Boże jest niezbędne. 

Prośmy więc wszyscy Serce Jezuso- 
we i Matkę Bożą, iżby usiłowania na- 
sze nad odrodzeniem nas samych, a tem 
samem i muzyki kościelnej zostały uwień- 
czone stokrotnym plonem. 


Z ZIBM POZNAŃSKIEJ. 
Powitanie. 


Ułożył na Zjazd Organistów Wielkopolskich 
w Poznaniu w 3.VIL.19, Bolesław Laurentowski, 
organista w Poniecu. 


Po burzach ciemnych słonko nam 
[zaświeca, 
Po dniach ucisku wolności blask świta; 
Zatem pozwólcie, że Laurus z Ponieca 
Drogich zebranych serdecznie powita, 


Boć już dość dawno nie było nam 
[danem 
Zjechać się wspólnle w Przemysława 
[grodzie, 
Ażeby radzić znów nad naszym stanem, 
Stanąć do pracy w narodu pochodzie. 
Dla tego z serca nam radość, 
[pociecha,— 
Stąd korne modły wznosiłem do Nieba, 
By za przyczyną Patrona Wojciecha 
Raczył nas wspierać, udzielić co trzeba. 
Niechże wszechmocny Bóg co przodków 
[laszych 
Wsparł,—i tutaj Swą łaską wspomoże, 
Niech stan nasz korzyść ma ztych narad 
[naszych, 
Zatem Zjazdowi serdeczne: „Szczęść Boże“! 


X. Henryk Nowacki. 
Muzyka, a życie wewnętrzne. 


„Jakże płakałem, o Boże, słysząc 
hymny i pienia kościoła Twojego! Głos 
pieśni przejmował serce, a słowa po- 
chłaniały duszę moją. Wtenczas wszyst- 
kie uczucia zapalały się we mnie, wy- 
ciskając mi z oczu łzy. | było mi do- 
brze, tak dobrze, To też dotąd żyje 
we mnie wspomnienie owych łez, wy- 
ciskanych mi w początkach mego na- 
wrócenia śpiewem w kościele. Dotąd 
połnyta; czystym i widzę, jak ważnym 
i potężnym czynnikiem jest w życiu 
duszy“. 

(Wyznania św. Augustyna, ks, XX 
i r. 33.) 


Jednym z potężnych darów, jakimi 
Stwórca ozdobił duszę ludzką, jest moż- 
ność odczuwania piękna, szeroko rozla- 
nego we wszechświecie. Dziękitej władzy 
odczuwania, człowiek zdolny jest swoje 
krótkie życie na ziemi uczynić niezmier- 
nie bogatem, zdolny jest przeżywać na- 


strojeiotrzymywać wzruszenia tak wznio- 


słe, jak żadne inne stworzenia na ziemi. 
Cały wszechświat boży, to nic innego, 


jak syntetyczne arcydzieło wszystkich , 


sztuk razem, które wyszło z twórczej 
woli największego genjusza-artysty — 
Boga. 

Wartość tego arcydzieła tkwi osobli- 
wie w tem, że człowiek, który jest cząst- 
ką jego, nietylko, że jest żywym, nie- 
tylko, że ma zdolności poznawcze, aby 
wiedzieć o Stwórcy, nietylko, że zdolny 
jest tego Stwórcę kochać, ale jeszcze 
ma możność analogiczną z Bogiem od- 
czuwać urok wszelkiego stworzenia, 


a rozporządzając odpowiednimi środką- 


5 


w 
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mi, człowiek sam może tworzyć, obja-gorzej, niż pę dzel i brzmi gorzej 


wiając w sztukach pięknych olbrzymią 
skalę najróżnorodniejszych stanów, na- 
strojów, przeżyć i t. d 


Jedną ze sztuk pięknych, gdzie duch 
ludzki jest w stanie wypowiedzieć naj- 
lepiej swoje najwyższe, najsubtelniejsze 
pragnienia, tęsknoty, smutki, nadzieje, 
radości, gdzie ten duch zdolny jest wzbić 
się do wyrażania takich stanów, wobec 
których dłuto, pędzel i słowo czują się 
bezsilne — jest muzyka. 


I wrzeczy samej muzyka rzuca swoje 
światło w takie dziedziny ducha, które 
są niedostępne nietylko rzeżbie, malar- 
stwu, ale nawet i poezji. Rzeżba i ma- 
larstwo przez ujmowanie różnych kształ- 
tów i czynności materji, wyrażają wpraw- 
dzie taki lub inny stan, nastrój, czy 
treść; wszak nikt nie zaprzeczy, że są 
stany duszy ludzkiej, które przebijają 
się nazewnątrz w spojrzeniu, w układzie 
twarzy, w sposobie bycia i t. p. Otóż 

w rzeżbie i malarstwie. przez ujęcie 
jednego, lub więcej szczegółów i ruchów 
zewnętrznych otrzymujemy poznanie 
tego wewnętrznego stanu, który właśnie 
spowodował dany skurcz, ruch czy inny 
szczegół. 


Ale jakże ubogiem i niedołężnem jest 
ciało ludzkie, jak i wszelka materja, gdy 
chodzi o szczegółowe wypowiedzenie 
nazewnątrz całej gamy życia ducho- 
wego? ; 


Wiadomo, jak łatwo człowiek myli się, 
sądząc ludzi z pozorów; dłaczego? 


Bo ciało ludzkie jest niedokładnym 
i niedoskonałym tłomaczem duszy ludz- 
kiej. Otóż malarze i rzeżbiarze, odtwa- 
rzając zjawiska życiowe, wykonywane 
przez ciało, odtwarzają tem samem to, 
co tak niedokładnie i bardzo ogranicze- 
nie tłumaczy wewnętrzne życie ducha 
ludzkiego. l 


Stąd wniosek, że kompetencja rzeżby 
i malarstwa, gdy chodzi o duszę ludzką, 
jest podrzędna. 


Powiedziałem, że nawet i poezja nie 
zdolna przeniknąć w dziedziny, na które 
muzyka rzuca swoje światło. Prawda, 
że słowo jest potęgą. Moc jego tkwi 
w jego jasności, które uprzystępnia po- 
znanie. Słowo, jako środek wyrazu, po- 
siada skalę ogromną. Poeta słowem 
rzeźbi, buduje, maluje i nawet gra, ale 
słówo rzeżbi gorzej, niż dłuto, maluje 


od 
dźwięku. Poezja więc, to synteza wszyst- 
kich sztuk razem, ale synteza istotnie 
i jakościowo niezupełna. 


Słowo, jako środek wyrazu, co do 
zakresu treści nie jest doskonałym, jest 
ono jednak ze wszystkich środków wyra- 


zu najłatwiejszym i najpraktyczniejszym 


dla życia i tłomaczem stanów duszy wy- 
sokich, ale nie najwyższych. Zdarza się 
często, że ludzie o wybitnej kulturze 
skarżą się na brak słów dla określenia 
najdelikatniejszych uczuć, któremi wzbie- 
ra ich serce. Możnaby odpowiedzieć na 
to, że są niewyrobieni w kunszcie wy- 
rażania słowem tego, co myślą, lub czują. 
Jestto prawda, którą doświadczenie co- 
dzień stwierdza, ale niemniej prawdą 
jest i to, że najwięksi mistrze słowa 
zdawali sobie jasno sprawę z tego, gdy 
niebiańskie gatunki uczucia i najczarow- 
niejsze pieśni serca łamały się im, skoro 
tylko usiłowali je zakląć w słowo. Oto 
co mówi Zygmunt Krasiński: 


Bóg mi odmówił tej anielskiej miary, 
Bez której ludziom nie zdą się poeta, 


Gdybym ją posiadł, świat ubrałbym w czary 


A że jej nie mam, jestem wierszokleta. 


Ach, w sercu mojem są niebiańskie dźwięki, 
Lecz nim ust dojdą, łamią się na dwoje 
Ludzie usłyszą tylko twarde szczęki, 

Ja dniem i nocą słyszę serce moje. 


Tak jest, słowo nie jest zupełnym 
wykładnikiem duszy poety. Nie wyczer- 
puje ono całkowicie wszystkich przeżyć: 
i stanów duszy ludzkiej. 

Dlaczego? 


Oto dlatego, że słowo z natury swo- 
jej wyraża pojęcie, które jest skutkiem 
działania umysłu; sfera zaś ludzkiego 
umysłu jest o wiele ciaśniejszą od sfery 
uczucia, czyli że każde pojęcie umysłu 
ludzkiego znajdzie swą odpowiedź, swe 
echo w sferze stanu uczuciowego, ale 
nie każdy stan uczucia znajdzie swój 
odpowiedni wyraz w pojęciu. Nie mo- 
gąc go znależć w pojęciu, nie może tem 
samem znaleźć go w słowie, które jest 
wyrazem pojęcia. 


Jeżeli więc są takie stany uczuć, 
które słowem ująć się nie dadzą, któż 
w takim razie zewnętrznemu światu 
oznajmi wyżyny i głębie ludzkiego serca. 

Oznajmi je muzyka. 


(Dalszy ciąg nastąpi.) 


— 
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STATUT 


Związku Zawodowego Organistów pod wezwaniem 
Św. Cecylji. 


1) Nazwa, cel, działalność i prawa Związku. 


81. 


Związek nosi nazwę „Związek za- 
wodowy organistów pod wezwaniem 
„Św. Cecylji*. 


§ 2. 


: |. Siedziba Związku jest m. st. War- 
>: szawa; terenem działalności cała Polska. 


§ 3. i 
Celem Związku jest: podniesienie sta- 
nowiska społecznego organistów, wza- 
jemna pomoc moralna i materjalna, re- 
gulowanie i wyraźne określenie obo- 
wiązków i normalnego wynagrodzenia 
organistów, obrona prawna członków, 
rozwój muzyki i śpiewu chóralnego, ko- 
ścielnego i ludowego, kształcenie jedno- 
stek pracujących na niwie kościelno- 
muzycznej pod, względem. obywatelskim, 
pedagogicznym, fachowym i narodowo- 
społecznym. 
Związek ma charakter ściśle katoli- 
cki i narodowy. 


§ 4. 

Do osiągnięcia tych celów, z zacho- 
waniem przepisów prawa Związek: 

1) Zrzesza ludzi pracujących zawo- 
dowo na niwie kościelno-muzycznej; 

2) Określa obowiązki i ustala mini- 
mum płacy; 

3) Zakłada kasy: zapomogową, po- 
życzkową, emerytalną i ubezpieczeń na 
wypadek śmierci oparte na oddzielnych 
regulaminach; 

4) Zakłada biuro pośrednictwa pracy 
dla swych członków; 


5) Zakłada własne seminarjum orga- 
nistowskie z internatem; 

6) Utrzymuje objazdowych instrukto- 
rów w kierunku zawodowym i społecz- 
nym; 

7) Niesie pomoc moralną, materjalną 
i prawną swym członkom, lub pozosta- 
łym po nich wdowom i dzieciom; 


8) Występuje wobec władz w chara- 
kterze przedstawiciela i opiekuna inte- 
resów i potrzeb członków; 

9) Utrzymuje stosunki z instytucjami 
kościelnemi, towarzystwami muzycznemi, 
oświatowemi i narodowo-społecznemi: 

10) Utrzymuje w Warszawie pen- 
sjonat dla przyjeżdżających członków 
Związku; 

Il) Tworzy sekcje: pedagogiczną, 
zawodową, muzyki i śpiewu, instrukcyj- 
ną, działalności społecznej, sąd honoro- 
wy i rozjemczy, a w miarę potrzeby 
i inne odpowiadające celom Związku; 

12) Organizuje przez swych człon- 
ków chóry śpiewacze, kościelne, szkol- 
ne, świeckie i parafjalne, urządza kon- 
certy, przedstawienia amatorskie, odczyty 
i wykłady z dziedziny fachowej i spo- 
łecznej; ] 

13) Bierze czynny udział w pracach 
organizacji społecznych, gdzie takowe 
istnieją lub przyczynia się do powstania 
takowych gdzie ich niema, organizuje 
kursy muzyczne i społeczne, stałe, cza- 
sowe, listowne w Warszawie i innych 
miejscowościach; 

14) Urządza przez swą komisję egza- 
miny; dopomaga do wyjazdów ną studja 
muzyczne za granicę; udziela swym 


członkom stypendjów, zapomóg i wszel- 
kiej pomocy naukowo-muzycznej i spo- 
łecznej. ż 
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8 5. 


Związek organistów, biorąc pod uwa- 
gę, że chóry szkolne pomiędzy innymi 
uczestniczą w nabożeństwach kościel- 
nych, stawia sobie za zadanie uzyska- 
nia od władz przywileju dla swych 
członków jako zawodowców, nauczania 
śpiewu w szkołach państwowych, pry- 


watnych i parafjalnych, za odpowied- 
niem wynagrodzeniem. 
§ 6. 


Związek wydaje własne pismo, któ- 
re jest własnością Związku i kierowane 
jest przez specjalną komisję redakcyjną, 
powołaną przez Radę Główną Związku, 
oraz otwiera księgarnię nakładową, 
skład instrumentów muzycznych i inne 
przedsiębiorstwa na zasadach koopera- 


tywy. 
$ 7. 


Związek ma własny lokal z prawem 
utrzymywania w nim bibljoteki i czy- 
telni. 


§ 8. 


Związek ma własną pieczęć z napi- 
sem: „Związek zawodowy organistów 
pod wezwaniem Św, Cecylji* z wyobra- 
żeniem swej patronki. 


8 9. 

Związek stanowi osobę prawną, mo- 
że posiadać, nabywać i zbywać wszelki 
majątek ruchomy i nieruchomy, groma- 
dzić fundusze, zawierać umowy, zacią- 
gać zobowiązania, przyjmować  dąro- 
wizny i legaty, występować w sądach 
w charakterze powoda i pozwanego, 
prowadzić statystykę zawodu organi- 
stowskiego i kontrolę kwalifikacji zawo- 
dowych, naukowych i moralnych, usta- 
łać płacę i regulować obowiązki orga“ 
nistów. 


Il. Prawa i obowiązki członków. 


$ 10. 


Członkami Związku mogą być orga- 
niści lub kandydaci na organistów, wolni 
od zarzutów natury moralnej, którzy 
wyrażą zgodę na stosowanie się do ni- 
niejszego statutu i będą przyjęci w spo- 
sób określony w art. 13 statutu. Orga- 
niści niepełnoletni mogą należeć do 


Związku bez prawa głosowania ,i nale- 
żenia do Zarządu i Rady. 


SST. 
Za organistę uważany jest: 
a) Mężczyzna piastujący stanowisko 
organisty przy kościele katolickim. 
b) Muzyk katolik, posiadający świa- 
dectwo znajomości muzyki ko- 
ścielnej. 


8 12. 


Członkami Związku nie mogą być 
osoby pozbawione praw na mocy wy- 
roku sądowego, wykreślone z liczby 
członków niniejszego Związku, lub in- 
nych Związków z powodu zarzutów 
natury moralnej. 


8 13. 


Kandydat pragnący wstąpić do Z wiąz- 
ku, winien złożyć do Zarządu Główne- 
go deklarację podpisaną przez delegata 
dekanalnego, lub 2 rzeczywistych człon- 
ków Związku. O przyjęciu kandydata 
decyduje Zarząd Główny. Decyzje Za- 
rządu podlegają zaskarżeniu do Rady 
Głównej. 


§ 14. 


Członkowie Związku dzielą się na: 
rzeczywistych, założycieli, honorowych 
i wspierających. Gzłonek rzeczywisty 
wpłaca wpisowe i składki członkowskie. 
Członek założyciel przyczynia się do 
powstania Związku, przystępuje do 
Związku jako członek rzeczywisty, wpła- 
ca wpisowe i składki członkowskie 
i wchodzi w skład Rady Głównej (art. 
43 p. 3 i art. 50 statutu). Członek ho- 
norowy, powołany z pośród członków 
rzeczywistych przez Zebranie Ogólne 
na wniosek Rady Głównej w uznaniu 
zasług na niwie muzyczno-literackiej 
lub w działalności na rzecz Związ- 
ku, żadnych składek nie jest obowią- 
zany płacić i korzysta ze wszystkich 
praw członka rzeczywistego. Członek 
wspierający wnosi na rzecz Związku 
przynajmniej 10 zł. pol. rocznie. 


8 15. 


Członkowie rzeczywiści Związku, po- 
siadający świadectwą naukowe, zaopa- 
trzeni będą przez Związek w legityma- 
cje, uprawniające do korzystania ze 
wszystkich praw członkowskich, wydane 
przez Zarząd i Komisję Egzaminacyjną. 

Członkowie rzeczywiści, którzy do 
końca roku 1919 nie ukończyli lat 30 
i nie posiadają świadectw naukowych, 
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w celu otrzymania legitymacji upraw- 
niających do korzystania z praw człon- 
kowskich, podlegają przed otrzymaniem 
legitymacji egzaminowi Komisji Egza- 
minacyjnej Związku. 

Członkowie rzeczywiści, którzy do 
końca roku 1919 ukończyli lat 30, nie 
obowiązani są do składania egzaminów 
i korzystają ze wszystkich praw człon- 


kowskich. 
§ 16. 


Wszyscy członkowie Związku mają 
prawo w miarę potrzeby do korzystania 
za specjalnem wynagrodzeniem z uzu- 
pełniających kursów zawodowych, urzą- 
dzanych przez Związek. 


SKA 


Członkowie Związku przestają doń 
należeć w razie: 

1) Dobrowolnego wystąpienia zeZ wiąz- 
ku, zgłoszonego do Zarządu Głów- 
nego; 

2) Wykreślenia przez Zarząd Związku 
wskutek zalegania w płaceniu skła- 
dek członkowskich dłużej, niż rok 
czasu; 

3) Wykluczenia przez Radę Główną 
za niestosowanie się do statutu lub 
uchwał Zebra) Ogólnych Rady 
Głównej, albo za czyny niehonoro- 
R dla Związku szkodliwe (art. 48 
p. 

Decyzje o wykluczeniu członka ze 

Związku zapaść powinny większością 

*/, głosów obecnych na Zebraniu człon- 

ków Rady Głównej. Wykluczony czło- 

nek ma prawo odwołać się do Sądu 
honorowego. Członkom wykluczonym, 
składek członkowskich nie zwraca się. 


II. Organizacja Kół Związku. 
§ 18. 


Członkowie rzeczywiści zamieszkali 
w jednym dekanacie, tworzą na podsta- 
wie niniejszego statutu Koło dekanalne. 


8 19. 


Koło dekanalne wybiera z pośród 
siebie 3 członków Zarządu Koła na czas 
określony w art. 57 statutu. 

Zarząd wybiera z pośród siebie co 
rok przewodniczącego Zarządu Koła 
oraz wyznacza co rok jednego z czlon- 
ków Zarządu na delegata dekanalnego 
na Zebranie djecezjalne i ogólne. 


Jeżeli w dekanacie byłby tylko jeden 
członek rzeczywisty Związku, to będzie 
on posiadał prawa delegata -Koła deka- 
nalnego. i 


§ 20, 


Zarząd Koła dekanalnego zbiera się 
na posiedzenia perjodycznie i w miarę 
potrzeby, załatwia zlecenia Zarządu 
Głównego, przyjmuje składki członkow= 
skie i inne wpływy i przesyła je Zarzą- 
dowi Głównemu, prowadzi rachunko- 
wość i korespondencję Koła. 


§ 21. 


Zarząd Koła dekanalnego zwołuje 
co kwartał i w miarę potrzeby Zebrania 
członków Związku, zamieszkałych w de” 
kanacie. 


$ 22. 


Wydatki Koła dekanalnego, wypły- 
wające z urządzania Zebrań dekanal- 
nych i wyjazdu delegatów na Zebrania 
djecezjalne i ogólne pokrywane są każdo- 
razowo przez członków rzeczywistych 
danego Koła. Wydatki na materjały 
piśmienne i porto zwracane są Zarzą- 


„dowi Koła przez Zarząd Główny na 


podstawie przedstawionych kwitów. 


$ 23. 


Członkowie rzeczywiści, zamieszkali 
w miastach o więcej niż 5 kościołach 
tworzą Koła miejskie. 

Zarządy Kół miejskich składają się 
conajmniej z 3 osób i wybierane są na 
czas określony w § 57 statutu. Zarząd 
Koła zbiera się perjodycznie i w miarę 
potrzeby, jednak conajmniej raz na mie- 
siąc i w stosunku do Zarządu Główne- 
go spełnia obowiązki Zarządu Koła 
dekanalnego (art. 20 statutu). 

Członkowie Koła miejskiego, oprócz 
Zarządu Koła, wybierają co rok oddziel- 
nego delegata i jego zastępcę na Ze- 
braniadjecezjalne, ogólne i Rady Głównej. 

Zebrania wszystkich członków Koła 
miejskiego odbywają się w miarę po- 
trzeby, jednak conajmniej raz na kwartał. 

Koła miejskie mogą tworzyć sekcje. 
Zakres działalności Kół miejskich, ich 
Zarządów i sekcji określa bliżej regu- 
lamin. 


§ 24. 
Delegaci Kół dekanalnych i miejskich 


z jednej djecezji oraz członkowie rze- 
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czywiści, zamieszkali w tej djecezji two- 
rzą Koło djecezjalne. 


$ 25. 


Koło djecezjalne wybiera z pośród 
delegatów lub członków rzeczywistych 
3 członków Zarządu Koła na czas okre- 
ślony w $ 57 statutu. Nadto Koło dje- 
cezjalne wybierą co rok delegata i jego 
zastępcę do Rady Głównej. jako repre- 
zentanta djecezji (art. 43 p. |). 

3 członkowie Zarządu Koła djece- 
zjalnego oraz delegat i jego zastępca 
wybierają z pośród siebie co rok prze- 
wodniczącego Zarządu Koła, jego za- 
stępcę i sekretarza. 


§ 26. 


Zarząd Koła djecezjalnego zbiera się 
na posiedzenia perjodycznie i w miarę 
potrzeby, conajmniej raz na miesiąc, 
załatwia sprawy danej djecezji, wyko- 


nuje uchwały zebrań djecezjalnych, oraz 


zlecenia Zarządu Głównego, prowadzi 
korespondencję i rachunkowość Koła. 


$ 27. 


Zarząd Koła djecezjalnego zwołuje 
co kwartał, a w miarę potrzeby i czę- 
ściej, Zebrania delegatów Kół dekanal- 
nych ze swej djecezji w celu załatwie- 
nia sprawy swojej djecezji, a w razie 
potrzeby i spraw ogólnych. 

Zebrania delegatów Kół dekanalnych 


prowadzi Przewodniczący Zarządu Koła 


jego zastępca. 


§ 28. 


Zarząd Koła djecezjalnego w poro- 
zumieniu z Zarządem Głównym zwołu- 


djecezjalnego lub 


je conajmniej raz na rok Zebranie Ogól-' 


ne wszystkich członków rzeczywistych, 
zamieszkałych w djecezji w celu zała- 
twienią spraw ogólnych i dotyczących 
danej djecezji, oraz dokonania wyboru 
delegata do Rady Głównej, jego zastę- 
pcy i członków Zarządu Koła ($ 25, 43 
p. | 157), Na Zebraniach przewodni- 
czy jeden z członków, wybrany przez 


Zebr. Ogólne. 
§ 29. 
Zebrania delegatów Kół dekanalnych 
i miejskich, oraz Zebrania Ogółne człon- 


ków Kół djecezjalnych mogą być w ra- 
zie potrzeby zwoływane na żądanie 


Zarządu Głównego Związku. 


§ 30. 


O terminach Zebrań delegatów Kół 
dekanalnych i miejskich oraz Zebrań 
Ogólnych członków Kół djecezjalnych 
należy zawiadamiać Zarząd Główny. 
W Zebraniach tych mogą brać udział 
delegaci Zarządu Głównego. 


SST 
Uchwały Kół dekanalnych i djece- 


zjalnych winny być przed wykonaniem 
przesyłane do Zarządu Głównego i mo- 
gą być wykonywane dopiero po otrzy- 
maniu od Zarządu Głównego potwier- 
dzenia odbioru protokółu. 

§ 32. 

Wydatki Ķoła djecezjalnego na urzą- 
dzanie Zebrań delegatów Kół dekanal- 
nych oraz Zebrań Ogólnych członków 
Kół djecezjalnych, a mianowicie: na 
ogłoszenia o Zebraniu, na wynajęcie 
w razie potrzeby lokalu, jak również 


wydatki na materjały piśmienne i porto, 
zwracane są Zarządowi djecezjalnego 


- Koła przez Zarząd główny na podsta- 


wie przedstawionych kwitów. fro 

Koszty przejazdu delegatów dekanal- 
nych ponoszą członkowie Kół dekanal- 
nych. 


8:33. 


Zakres działalności Kół dekanalnych, 
miejskich i djecezjalnych oraz ich Zarzą- 
dów określą bliżej regulaminy, opraco- 
wane przez Zarząd Główny i zatwier- 
dzone przez Radę Główną. 


IV. Organa Główne Związku. 
§ 34. 


Organami głównemi Związku są: 
A) Zarząd Główny, 

B) Rada Główna, 

C) Komisja Rewizyjna, 

D) Zebranie Ogólne. 


A. Zarząd Główny. 


§ 35. 


Zarząd Główny składa się z 5 osób: 
przewodniczącego, jego zastępcy, sekre- 
tarza, skarbnika i redaktora pisma związ- 
kowego, powołanych przez Radę Główną 
z pośród jej członków lub innych człon- 
ków rzeczywistych Związku na czas 
określony w art. 57 statutu. 


Nr. 1 


W miarę rozszerzania się prac Związ- 
ku liczba członków Zarządu może być 
przez Radę Główną powiększona sto- 
sownie do potrzeby. 


$ 36. 


Zebrania Zarządu odbywają się 
w miarę potrzeby, nie rzadziej jedna 
niż raz na dwa tygodnie, przyczem do 
ważności Zebrania potrzebna jest obec- 
ność przynajmniej trzech członków Za- 
rządu łącznie z przewodniczącym lub 
jego zastępcą. Wszelkie sprawy: roz- 
strzygają się zwykłą większością gło- 
sów, w razie równości rozstrzyga głos 
przewodniczącego. 


8 37. 


We wszystkich posiedzeniach Zarzą- 
du ma prawo brać udział Prezes Rady 
Głównej lub jeden z jego zastępców 
i inni członkowie Rady Głównej, jak 
również członkowie Komisji Rewizyjnej, 
z głosem doradczym. 


§ 38. 


Członkowie Zarządu Głównego mogą 
pobierać wynagrodzenia za swą pracę 
stosownie do umowy z Radą Główną 
i w granicach budżetu uchwalonego przez 
Zebranie ogólne. 

§ 39. 

Do atrybucji Zarządu Głównego na- 
leży: 

|. wykonywanie wszelkich prac w 
Związku i i uchwał Zebran ogólnych 
i Rady Głównej zgodnie z zatwier- 
dzonemi przez Radę regulaminami; 

2. przyjmowanie i uwalnianie pracow- 
ników biurowych Związku; 

3. przedstawianie do decyzji Rady 
Głównej spraw wynagrodzenia Za- 
rządu i pracowników Związku; 

4, prowadzenie ksiąg rachunkowych 
i korespondencji; 

5. opracowanie regulaminów iinstruk- 
cji dla poszczególnych działów 
działalności Związku; 

6. zestawianie sprawozdań, bilansów 
i budżetów; 

7. utrzymanie łączności z Kołami de- 
kanalnemi, miejskiemi i djecezjal- 
nemi za pośrednictwem wysyłania 
delegatów na Zebrania Kół ($ 29 
i 30); 

8. zwoływanie w razie potrzeby Ze- 
brań delegatów Kół dekanalnych 
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i miejskich, Zebrań djecezjalnych 
(art. 29 i 30) oraz Zebrąń Ogól- 
nych (art. 52 i 56); 

9, zarządzanie i opiekowanie się ca- 
łym majątkiem, wydziałami, sekcja- 
mi i agendami Związku w myśl 
statutu, uchwał Rady Głównej i re- 
gulaminów. 


§ 40. 


Zarząd na podstawie uchwał Rady 
Głównej może tworzyć specjalne wy- 
działy i sekcje do prowadzenia poszcze- 
gólnych prac Związku według opraco- 
wanych instrukcji i regulaminów zatwier- 
dzonych przez Radę Główną. 


$ 41. 


Korespondencję Związku podpisuje 
przewodniczący lub jego zastępca i se- 
kretarz. Czeki i asygnaty podpisuje prze- 
wodniczący lub j jego zastępca i skarbnik. 

Zobowiązania i dokumenty podpisuje 
conajmniej trzech członków Zarządu, 
w tej liczbie przewodniczący lub jego 
zastępca. 


§ 42. 


W razie przeszkód w należytem wy- 
pełnianiu swych obowiązków przez po- 
szczególnych członków Zarządu Głów- 
nego, Rada Główna może zwalniać ich 
od pełnienia obowiązków przed upły- 
wem terminu, określonego w artykule 57 
statutu. 

B. Rada Główna. 
$ 43. 

Rada Główna składa się: 

l. z delegatów Kół djecezjalnych lub 
ich zastępców, wybranych na pod- 
stawie $ 25 statutu; 

2. z delegatów Kół miejskich lub ich 
zastępców, wybranych na podsta- 
wie $ 23 statutu, z miast następu- 
jących: Warszawy, Krakowa, Po- 
znania, Częstochowy, Lwowa, Lu- 
blina, Łodzi i Wilna, o ile wejdzie 
w skłąd Państwa Polskiego; 

3. na 18 członków Komisji Organiza- 
cyjnej Związku, jako założycieli 

wiązku, zamienianych następnie 
stopniowo przez czlonków Rady, 
wybieranych przez Zebranie Ogól- 
ne stosownie do art. 50 i 53 p. 2 
statutu. 
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§ 44. 


Członkowie Rady Głównej wybierają 
z pośród siebie co rok: Prezesa, 5 Vice- 
Prezesów i 2 sekretarzy. 


§ 45. 


Posiedzenia Rady Głównej odbywają 
się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak 
jak raz na kwartał. Do ważności uchwał 
Rady potrzebna jest obecność połowy 
członków Rady. Dla uzupełnienia braku- 
jącej liczby członków mogą być zapra- 
szani na posiedzenie zastępcy członków 
Rady. Uchwały zapadają zwykłą więk- 
szością głosów, w razie równości roz- 
strzyga głos przewodniczącego. 


§ 46. 


W posiedzeniach Rady Głównej obo- 
wiązany jest brać udział Zarząd z gło- 
sem doradczym. Z takimże głosem mo- 
gą uczestniczyć w posiedzeniach Rady 
członkowie Komisji Rewizyjnej. Przy 
rozpatrywaniu spraw dotyczących dzia- 
łalności i wynagrodzenia przewodniczą- 
cego i członków Zarządu, przewodni- 
czący Rady może zarządzić Zebranie 
bez udziału Zarządu. 


3 47. 


Członkowie Rady Głównej pełnią 
swe obowiązki bezpłatnie. Mogą im być 
zwracane jedynie koszty podróży w gra- 
nicach budżetu, zatwierdzonego -przez 
Zebranie Ogólne. 

$ 48. 

Do atrybucji Rady Głównej należy: 

|. wybór Zarządu Głównego ($ 35); 

2. ustalanie zakresu działalności Za- 

rządu Głównego w granicach za- 
kreślonych statutem; 

3. określanie wynagrodzenia człon- 


kom Zarządu i pracownikom 
Związku; 
4. decyzje w sprawie zwoływania 


Zebrań Ogólnych; 

5. zatwierdzanie opracowanych przez 
Zarząd regulaminów działalności 
Zarządu Głównego, Kół dekanal- 
nych, miejskich, djecezjalnych i ich 
Zarządów; 

6. zatwierdzanie wniosków Zarządu 
w sprawach rozszerzania działalno- 
ści Związku i tworzenia sekcji 


(art. 40 statutu); 

. 7. rozpatrywanie i przedkładanie do 
zatwierdzenia Zebraniu Ogólnemu 
budżetów bilansów i sprawozdań; 


8. decyzje w sprawach rozporządza- 
nia majątkiem Związku, jak rów- 
nież przyjmowania darowizn i za- 
pisów; 

9. upoważnianie Zarządu do zawie- 
rania umów i zaciągania zobowią- 
zań w imieniu Związku; 

10. ustalanie minimum płacy i określa- 
nie obowiązków organistów; 

11. wykreślanie członków ze Związku 
(art. 17); 

|2. rozpatrywanie i przedstawianie Ze- 
braniu Ogólnemu w sprawach za- 
kładania przedsiębiorstw Związku 
(8 63). 


$ 49. 


Członek Rady Głównej, powołany 
przez Radę do Zarządu Głównego, traci 
prawa członka Rady na czas pełnienia 
obowiązków członka Zarządu. 


8 50. 


Członkowie założyciele w liczbie 18 
osób wchodzą do Rady Głównej na pod. 
stawie art. 43 p. 3 statutu. <= 

Po upływie roku założenia Związku 
ustępuje corocznie w ciągu 3 kolejnych 
lat trzecia część założycieli drogą loso- 
wania. Na ich miejsce Zebranie Ogólne 
wybiera corocznie 6 członków Rady Głó- 
wnej z pośród członków rzeczywistych, 
bez względu na ich miejsce zamieszka- 
nia, na czas określony w art. 57. Wylo- 
sowani założyciele, o ile posiadają pra- 
wa członków rzeczywistych, mogą być 
wybrani na członków Rady Głównej. 


C. Komisja Rewizyjna. 
$ 51. 


Komisja Rewizyjna wybrana na rok 
przez Zebranie Ogólne z poszczególnych 
prowincji, złożona z 5członków, przy- 
najmniej raz do roku sprawdza rachunki 
i czynności Zarządu, oraz kontroluje 
całą działalność Związku. Niezależnie 
od tego Komisja ma prawo w każdym 
czasie sprawdzać księgi i kasy. W razie 
nadużyć Komisja ma prawo zawieszać 
w czynnościach osoby piastujące urzędy, 
od czasu zwołania Rady Głównej. 

Komisja ma prawo, w razie potrzeby, 
zwołać Ogólne nadzwyczajne Zebranie. 

Komisja Rewizyjna ma prawo ucze- 
stniczenia w posiedzeniach Rady i Za- 
rządu z głosem doradczym, 
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D. Zebranie Ogólne. 
$ 52. 


Zebrania ogólne bywają zwyczajne 
i nadzwyczajne. Zebrania zwyczajne o 
bywają się raz na rok. Zwoływane są 
przez Zarząd z decyzji Rady Głównej. 


W  Zebraniach Ogólnych biorą udział. 
z głosem decydującym: delegaci Kół de- ` 


kanalnych i miejskich, lub ich zastępcy, 
członkowie Zarządów Kół djecezjalnych, 
członkowie Zarządu Głównego i Rady 
Głównej, Komisji Rewizyjnej, członkowie 
założyciele i honorowi. Członkowie 
wspierający i osoby zaproszone, mają 
prawo uczestniczyć na Ogólnych Zebra- 
niach z głosem doradczym. 


8 53. 


Do atrybucji Ogólnego Zebrania na- 

leży: 

|. czuwanie nad całkowitą działalno- 

ścią Związku; 

2. wybór 6 delegatów do Rady Głów- 
nej na czas określony w art. 57 
statutu ($ 43 p. 3 i § 50 i 57); 

. wybór Komisji Rewizyjnej; 

. zatwierdzanie budżetów, bilansów 
i sprawozdań; 

. określanie wysokości składek 
członkowskich i wpisowego; 

. rostrzyganie wszelkich wniosków 
Zarządu, Rady i Komisji Rewi- 
zyjnej; 

7. decydowanie wogóle o sprawach 
Związku. 


OC U Ew 


§ 54. 


Wszystkie sprawy na Zebraniach 
ogólnych decydują się zwykłą większo- 
ścią głosów; jedynie dla zmiany statutu 
i rozwiązania Związku potrzeba */ gło- 
sów obecnych, Dla ważności uchwął Ze- 
brania Ogólnego niezbędną jest obec- 


ność przynajmniej */, delegatów Kół de-. 


kanalnych i miejskich. W razie nieprzy- 
bycia takiej liczby członków, wyznacza 
się drugi termin Zebrania nie później 
niż w przeciągu miesiąca, które będzie 
prawomocne bez względu na ilość obec- 
nych. Na zebraniach Ogólnych prezy- 
duje jeden z rzeczywistych członków 
Związku, nie piastujący żadnego urzędu 
w głównych organach Związku. Głoso- 
wanie odbywa się w sposób tajny. 
O terminie Zebrań Ogólnych Zarząd 
ogłasza w własnym organie i innych-ga- 
zetach, przynajmniej na dwa tygodnie 
przed datą Zebrania. 


8 55. 


Wnioski na Zebranie Ogólne, winny 
być przynajmniej na dwa tygodnie przed 
Zebraniem Ogólnem złożone Zarządowi 
Głównemu, który przedstawi je ze swe- 
mi uwagami Radzie Głównej do rozpa- 
trzenia w Vorai przedstawienia wnio- 
sków Zebraniu Ogólnemu. 

Jeżeli wniosek podpisany jest przy- 
najmniej przez 50 członków rzeczywi- 
stych, to Rada obowiązana jest przed- 
stawić wniosek Zebraniu Ogólnemu. 


§ 56. 


Zebranie nadzwyczajne zwołuje Za- 
rząd na żądanie Rady, Komisji Rewi- 
zyjnej, lub na żądanie conajmniej 5% 
wszystkich członków rzeczywistych 
Związku, w każdym razie nie mniej niż 
50 członków. 


V. Czas urzędowania i sposób ustępowa- 
nia organów Związku. 


§ 57. 
Członkowie Zarządów Kół dekanal- 


nych, miejskich i djecezjalnych, oraz 
Zarządu Głównego, jak również i człon- 
kowie Rady Głównej (art. 43 p. 3, art. 
50 i 53), wybierani są na trzy lata. 
Corocznie ustępuje trzecia część 
członków. Ponowny wybór jest dopusz- 
czalny. W pierwszych dwóch;latach o ko- 
lejności ustępowania ACz decyduje 
osowanie. W trzecim roku i następnych 
latach o kolejności ustępowania roz- 
strzyga czas urzędowania. W razie licz- 
by członków, nie dzielącej się równo na 
trzy części. np. 5, w pierwszym roku 
ustępuje mniejsza część, t. j. jeden czło- 
nek, w następnych latach równe częś 
t. j po dwóch członków ($ 19, 23, 25, 
28, 35, 50, 53). 
VI. Fundusze Związku, | | e 
§ 58. ansbstass 
Majątek Związku tworz A 3 
|) z wpisowego i EA PZN 
skich; R . 
2) z ofiar, darowizn i zgbisdł w; ols 
3) z dochodów z biura? põseaaiiią 4 
pracy; wot BIf1E 
4) z wydawnictw na tżaótwy ch?" ie 
księgarni, składu” instfunieńtów' nit 
zycznych i innych U38stU iórs 
5) z dochodów % kóńcettów, Wi WAR 


i odczytów; 
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6) z procentów od kapitałów, należą- 
cych do Związku; 
7) z innych źródeł. 
§ 59. 


Zarząd Związku prowadzi księgi bu- 


chalteryjne i wszelką rachunkowość po- . 


dług przepisów prawa i zwyczaju. 


§ 60. 


Składki członkowskie winny być 
wpłacane przez członków na ręce Za- 
rządu Koła dekanalnego lub miejskiego, 
począwszy od miesiąca, w którym pod- 
pisana została deklaracja przystąpienia 
do Związku, z góry, możliwie do końca 
roku, a conajmniej w ratach kwartal- 
nych. 


§ 61. 


Zarząd Koła wszystkie przyjęte skład- 
ki iinne wpływy, najpóźniej w ciągu 
miesiąca od daty przyjęcia, wpłaca do 
Zarządu Głównego. Co kwartał Zarzą- 
dy Kół dekanalnych, miejskich i djece- 
zjalnych przedstawiają Zarządowi Głów- 
nemu do zaakceptowania i uregulowania 
rachunki za materjały piśmienne i por- 
ta ($ 22 i 32). 

Wszystkie wpływy i wydatki po- 
szczególnych Kół winny być zaksięgo- 
wane w księgach rachunkowych Kół, 
a nadto podawane w raportach kaso- 
wych do Zarządu Głównego. 


§ 62. 


Ofiary, darowizny i zapisy wpływają 
do kasy Zarządu Głównego i są uży- 
wane według specjalnego przeznaczenia, 
zgodnie z decyzją Zebrania i Rady 
Głównej. 


§ 63. 


Przedsiębiorstwa Związku, wymaga- 
jące nakładów pieniężnych, mogą być 
zakładane tylko na zasadach współdziel- 
czych. Winny być oparte na udziałach 
członków i odpowiadać zawodowym ich 
_ potrzebom. 


Założenie każdego przedsiębiorstwa 
zależne jest od uchwały Ogólnego Ze- 
brania, powziętej na wniosek Rady 
Głównej. Sposób prowadzenia przed- 
siębiorstwa opiera się na oddzielnym 
statucie lub regulaminie. Rachunkowość 
i administracja prowadzona jest od- 
~ dzielnie. 


VII. Statuty, regulaminy i instrukcje: 
§ 64. 


Statuty, regulaminy i instrukcje dla 
sekcji wydziałów, Sądu honorowego, 
kas i przedsiębiorstw, nie mogą prze- 
czyć statutowi niniejszemu i winny po- 


siadać zatwierdzenia organów Związku, 


a w razie potrzeby i władz państwo- 
wych. 


VIII. Likwidacja Związku. 
§ 65. 


Likwidacja Związku może nastąpić 
na skutek uchwały Ogólnego Zebrania, 
powziętej większością ”/, głosów przy 
obecności conajmniej połowy członków, 
uprawnionych do brania udziału w Ze- 
braniach Ogólnych (art. 52). W razie 
nie dojścia Zebrania do skutku w pierw- 
szym terminie, odbywa się Zebranie 
w drugim terminie, ważne bez względu 
na ilość obecnych, które decyduje spra- 
wę likwidacji większością */, głosów 
obecnych. 

Zebranie Ogólne decyduje o prze- 


znaczeniu pozostałego majątku Związ* 


ku. W razie gdyby Zebranie Ogólne, 
z przyczyn niezależnych od niego, od- 
być się nie mogło, o funduszach i ma- 
jątku Związku decyduje Radą Główna 
Związku. Gdyby jednak i Rada nie 
mogła odbyć posiedzenia w tym celu, 
fundusze i całkowity majątek Związku, 
na mocy niniejszego statutu, przechodzą 
na własność Warszawskiego Konserwa- 
torjum Muzycznego. Procenty od tego 
funduszu, po dojściu do wysokości 100 
zł. pol, wypłacane będą jako stypendja 
dla kształcących się w zawodzie mu- 
zycznym dzieci organistów, byłych człon- 
ków Związku. 


Założycielami Związku są: 


l. Ks. Henryk Nowacki, profesor, Li- 
tewska 6, Warszawa. 


2. Ks. dr. Gieburowski, dyrygent chó- 
ru, Poznań. 

3. Wojciech Ratuszyński, organista, 
Praga- Warszawa. 

4. Jan Jurkiewicz, organista garnizono- 
wy W.P., Warszawa. 

5. Jan Łysakowski, organista profesor, 
Warszawa. 

6. Józef Furmanik, organista profesor, 

s Warszawa. 


Juljan Nawrocki, organista, War- 
szawa. 
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8. Kazimierz Nasfeter, organista, War- 13. Seweryn Andrzejewski, organista, 


szawa. Poznań. 
9. Antoni Karnaszewski, organista ka- 14. Aleksander Kulesza, organista, Łódż. 
tedralny, Warszawa. 15. Antoni Anusiewicz, organista, Kra- 
10. Tomasz Flasza, organista profesor, snystaw. 
' Kraków. 16. Roman Hamasiewicz, organista, Ło- 
11. Michał Bawor, organista w Krasnem, wicz. n y 
Galicja. 17. Czesław Fillipp, organista, Łomża. 
12. Alojzy Henke, organista w Czarn- 18. Franciszek Urbański, organista z No- 
kowie, Poznańskie. ; wego, Kutnowskie: 
AE/FP. 20 Odpis. 
M BessO0:8: ; 
GŁÓWNY INSPEKTOR Warszawa; d. 27 maja 1919 r. 
PRACY 
N Zw. 1008/19. 


W odpowiedzi należy powoływać się 
na Nr. powyższy. 


ZAŚWIADCZENIE. 


Główny Inspektor Pracy zaświadcza, że Związek Za- 
wodowy Organistów pod wezwaniem Św. Cecylji w War- 
szawie (Praga, Wileńska Nr. 7) złożył podanie o zarejestro- 
wanie, zgodnie z artykułem trzecim Dekretu, w przedmiocie 
przepisów tymczasowych o pracowniczych Związkach Ža- 


wodowych z dn. 8 lutego 1919 r. 


Główny Inspektor pracy 
(—) Antoni Eichhorn 


(M. P.) Referent (—) A. Przecławski. 
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PROJEKT REGULAMINU PRACY 


Dla organistów zajmujących stanowiska przy kościołach katolickich 
w Polsce, opracowany przez Komitet Związku Zawodowego Organistów 
pod wezw. Św. Cecylji i poprawiony przez delegatów Biskupich nastę- 
pujących djecezji: Lwowskiej, Kujawsko-Kaliskiej, Sejneńskiej, Podla- 


skiej, 


Płockiej, Sandomierskiej i Lubelskiej, na podstawie złożonych 


referatów i uchwał walnego zjazdu w Warszawie. 


TŻ DZ 


Podział posad. 
§ 1. 


_Posady organistów przy kościołach 

dzielą się na trzy kategorje: 

I. kategorja, kościoły katedralne, bi- 
skupie, kollegjaty i parafjalne w 
miastach gubernialnych, Łodzi i So- 
snowcu; 

II. kategorja, kościoły parafjalne w mia- 
stach: powiatowych, burmistrzow- 
skich, osadach gminnych, miejskich, 
sądowych, fabrycznych i miejsco- 
wościach kuracyjno - letniskowych; 

lIl. kategorja, kościoły parafjalne na 
wsiach, kaplice i klasztory, za wy- 
jątkiem  Jasno-Górskiego i temu 
podobnych, które należą do I ka- 
tegorji. 


Warunki objęcia posady. 


$ 2. 


Warunkiem do objęcia posady orga- 
nisty jest: zawodowe wykształcenie, zna- 
jomość prowadzenia kancelarji urzędni- 
ka stanu cywilnego, moralność i trzeź- 
wość, oraz zasady obywatelskie w du- 
chu kątolickiem i narodowem. 

Świadectwa z nauki zawodowej, wy- 
dane przez różne szkoły muzyczne i 
prywatnych nauczycieli muzycznych, 
będą przejrzane i potwierdzone przez 
komisję egzaminacyjną Związku i wów- 
czas dopiero, organista otrzymuje prawo 
do korzystania z tytułu i norm objętych 
niniejszym regulaminem. 

Świadectwa wystawione tylko przez 
samą komisję egzaminacyjną Związku, 
"dają te same prawa i przywileje. 
Stosownie do SI, kwalifikacje orga- 


nistów dzielą się na trzy klasy. Do | 
klasy zaliczeni będą organiści z wyż- 


szem wykształceniem zawodowem, do 
II klasy z średniem, do III klasy z do- 
statecznem przygotowaniem do objęcia 
posady organisty. 

ensję organistów wyznaczone będą 
odpowiednio do podziału posad, również 
procentowy udział w dochodach kościel- 
nych. 

Celem podniesienia kultury muzyki 
i śpiewu kościelnego i ludowego, orga- 
niści wyższych stopni, będą w miarę: 
potrzeby i na żądanie Związku posyła- 
ni na krótszy czas do parafjio mniejszem 
uposażeniu. 

W myśl uchwały organistów i brzmie- 
nia statutu, organiści członkowie Związ- 
ku, którzy do końca 1919 roku nie ukoń- 
czyli lat 30, i świadectw naukowych nie 
posiadają, a posady zajmują, celem ko- 
rzystania z praw członkowskich i ko- 
rzyści wypływających z niniejszego re- 
gulaminu, podlegają egzaminom komisji 
egzaminacyjnej Związku, od daty wpro- 
wadzenia w życie niniejszego regulami- 
nu.i należenia do Związku. 

Organiści członkowie Związku, któ- 
rzy do końca 1919 roku, ukończyli lat 
30, są zwolnieni od egzaminów i mają 
prawo do tych że korzyści i przywilejów. 

Dla tej kategorji organistów odbędą 
się uzupełniające kursa zawodowe płat- 
ne, urządzone przez Związek. 

Komisja egzaminacyjna Związku egza- 
minować będzie w miarę potrzeby. 
i napływu kandydatów. 


Komisje do spraw organizacyjnych. 
8 3 
Dla załatwiania sporów i wszelkich 


nieporozumień lokalnych pomiędzy Rząd- 
cą kościoła i organistą, ustanowioną Zo- 
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staje z wiedzą władz konsystorskich 
i Głównego Zarządu Organistów, przy 
każdem kole dekanalnem i miejskim ko- 
misja. 

W komisji tej urzędować będą: ks. 
Dziekan, lub zastępca, jeden z księży, 
delegat Związku organistów i organista 
członek Zarządu Koła wszyscy tegoż 
dekanatu, w którym bzdzie urzędować 
dana komisja. 

Zebranie Komisji będzie się odby- 
wać w miarę nadchodzących do załat- 
wienia spraw. Sprawy nie załatwione 
przez Komisję Koła, i apelacje, załat- 
wiane będą przez Komisję dyecezjalną. 

W komisjach dyecezjalnych urzędo- 
wać będą: delegat Biskupiego Konsy- 
storza, dwaj księża dziekani, delegat 
Głównego Zarządu Związku i dwaj or- 
ganiści z Zarządu Koła Dyecezjalnego. 

Decyzje Komisji Dyecezjalnej apela- 
cji nie podlegają. 

W sprawach na tle kwalifikacji za- 
wodowych organisty, miarodajne będą, 
tylko decyzje Komisji egzaminacyjnej 
Związku. 

Komisja Naukowo Egzaminacyjno- 
kwalifikacyjna, składać się będzie z 12 
osób z pośród duchowieństwa i Związ- 
ku organistów Św. Cecylji w równej 
mierze, z władzą tworzenia podkomisji 
w poszczególnych djecezjach: 


Władze. 
$ 4. 


Głównym opiekunem i regulatorem 
spraw zawodowych  organistowskich 
jest „Związek zawodowy organistów 
pod wezwaniem $, Cecylji* z siedzibą 
w m. st. Warszawie. Komisja naukowa 
Związku, kontroluje świadectwa, urzą 
dza kursa uzupełniające, egzaminuje i 
wydaje odpowiednie świadectwa kwa- 
lifikacyjne. 

Każde nadanie posady organisty, dla 
powodów w § 5 wyłuszczonych, odby- 
wać się powinno za pośrednictwem biura 
pracy Związku organistów w Warsza- 
wie. 

Organista na posadzie przy kościele» 
w wykonywaniu swych w granicach przy- 
jętych obowiązków zawodowych, podle- 
ga kierunkowi. rządcy kościoła, lub te- 
goż zastępcy, jako bezpośredniemu swe- 
mu przełożonemu. 


i A) 
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Objęcie posady. 
5 5. 


Celem uniemożliwienia żywiołom nie” 
pożądanym obniżania poziomu zawodo- 
wego i autorytetu Związku, jak również. 
odpowiedzialności Związku wobec spo“ 
łeczeństwa za moralną i zawodową 
działalność organisty, a także i dla 
względów organizacyjnych z punktu wi- 

zenia prawnego, dla uregulowania 
spraw organistowskich i awansów, w 
myśl $$ | i 2 regulaminu, pośrednikiem 
przy obsadzaniu posad organistowskich, 
jest Związek zawodowy organistów. 

Gdy posada zawakuje, rządca koś- 
cioła lub kto inny do tego uprawniony 
zgłosi się listownie do biura pracy 
Związku organistów w Warszawie w celu 
obsadzenia posady przez odpowiedniego 
kandydata. Zarząd Związku po poro- 
zumieniu się z komisją koła danego okrę- 
gu, odpowiedniego  organistę poleci. 
Każde nadanie posady jest prowizorycz- 
ne na jeden rok; jeśli na 3 miesiące 
przed upływem roku, nie nastąpi wza- 
jemne lub przez biuro pracy Związku 
w porozumieniu z rządcą kościoła wy- 
powiedzenie, obsadzenie posady or- 
ganisty ma być ipso facto uważane za 
stałe. Przy kościołach, gdzie prócz or- 
ganisty potrzebny jest i pomocnik jego, 
tenże pobierać będzie osobne wynagro- 
dzenie, Organista nie jest obowiązany 
utrzymywać pomocnika na rachunek 
własnych funduszów. Objęcie posady 
organisty ma poprzedzić decyzja odnoś- 
nego Konsystorza. 


Obowiązki organisty. 
$ 6. 


Organista będący na posadzie obo- 
wiązany jest wykonywać obowiązki jak 
najlepiej, najsumienniej, z powagą i go- 
dnością, trzymając się w sprawie muzy- 
ki kościelnej i spiewu, przepisów Stolicy 
Apostolskiej, a zwłaszcza „Motu Proprio“ 
Pius X z 22/XI 1903 r. 

W grze i śpiewie unika wszelkich 
naleciałości świeckich, przynoszących 
ujmę kościołowi i powadze jego ducha, 
starając się o to, aby muzyka kościelna 
była pełna liturgicznego namaszczenia. 

Organista obowiązany jest, grać i śpie- 
wać podczas tych wszystkich czynności 
liturgicznych parafjalnych, przy których. 
muzyka i śpiew jest wymagany lub przy- 
jęty stosownie do zobowiązań, wypływa- 
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jących ze stanowiska organisty zawodo-: 


wego w myśl $ 5 regulaminu ietatu para- 
fjalnego. Również ma toczynić pozatem 
na życzenie rządcy kościoła i innych 
księży, za umówionem i osobno przez 
taryfę oznaczonem wynagrodzeniem. 

Organista w parafji obowiązany jest 
uczyć lud śpiewu, pieśni kościelnych, śpie- 
wanych przez lud podczas uroczystości 
parafjalnych. 

Nauka śpiewu odbywać się ma, we” 
dług melodji właściwych podręczników, 
uznanych przez władze kościelne bez 
osobnego po za etatem parafjalnym wy- 
nagrodzenia. 

Przy wszystkich kościołach miej- 
skich i wiejskich, przy których są zor- 
ganizowane chóry płatne lub amatorskie, 
organista otrzyma, dodatek do pensji za 
akompanjament, prowadzenie lub ucze- 
nie chórów. Nadto otrzyma pewną kwotę 
na muzykalja i szafkę do przechowywa- 
nia. Skatalogowana bibljoteka muzyczna 
będzie własnością kościoła, ijako inwen- 
tarz w należytym porządku ma być 
utrzymana. 

Urządzeniem tej „bibljoteki muzycz- 
no-kościelnej w porozumieniu ze zwierz- 


chnikiem kościoła zajmie się orga- 
nista. 
W miejscowościach, gdzie chórów 


śpiewaczych niema i dla braku odpo- 
wiedniego materjału lub chętnych, ze- 
społu śspiewaczego utworzyć się nieda, 
organista z inicjatywy rządcy kościoła, 
wykonywać powinien na nabożeństwach 
uroczystych (np. sumach) z ludem od- 
powiednie utwory liturgiczne wydług 
wydanych na ten cel podręczników lub 
stosowne pieśni religijne. 

Bliższe wskazówki co do wykony- 
wania śpiewów kościelnych, z rozpo- 
rządzenia władz konsystorskich i współ- 
pracy komisji naukowej Związku orga- 
nistów, określi osobny regulamin obo- 
wiązujący. 

Chóry śpiewacze kościelne z inicja- 
tywy rządcy kościoła, organizowane są 
i utrzymywane, na rachunek funduszów 
kościelnych, lub na ten cel przeznaczo- 
nych 

Organiści nie są obowiązani wyszu- 
kiwać bezpłatnych amatorów do chóru 
kościelnego, natomiast obowiązani są 


tylko uczyć ich i kierować nimi, sto- 
sownie do warunków przewidzianych 
w niniejszym regulaminie. 


Nr. 1 


„Wobec tego, że odpowiedzialność. za 
skład chórów i charakter wykonywa- 
nych przez nie utworów ciąży na orga- 
niście, urządzenie śpiewów chóralnych w 
kościele i na cmentarzu, następuje w po- 
rozumieniu z miejscowym organistą. 


Wynagrodzenie. 


RUA 


Za spełnienie obowiązków i czyn- 
ności w niniejszym regulaminie zazna- 
czonych, pobierać będzie organista stałą 
pensję i odpowiednią część dochodów 
kościelnych, o czem w szczegółowym 
cenniku jest mowa. 

Pobory te mają wypłacać komitety 
parafjalne (lub zarządy kościelne), z fun- 
duszów na ten cel przeznaczonych, na 
mocy wydać się mającej ustawy nor- 
mującej tę sprawę, przez Sejm prawo- 
dawczy, albo też na żądanie władz bisku- 
pich, na mocy uchwał parafjalnych. 

A nadto: należy wydzielić organiście 
dla użytku gruntu od 3 do 5 morgów. 

Dochody kościelne z „Jura Stolae* 
wypłacane będą stosownie do klasyfi- 
kacji kościołów, o czem w cenniku jest 
mowa. 

Ze stypendjów mszalnych śpiewa- 
nych lub granych zwykłych lub przy 
nabożeństwach, np. przy pogrzebach 
organista otrzyma osobno '/; część. Do- 
chody z pogrzebów, z nabożeństw ża- 
łobnych, z ekzekwji, z wypominków w 
dzień zaduszny, ze ślubów śpiewanych 
i granych, intencji mszalnych, będą zapi- 
sywane w specjalnej na ten cel prze- 
znaczonej książce, przystępnej dla orga- 
nisty.  Wypłatę dochodów, dokonuje 
zwierzchnik kościoła przy końcu każde” 
go miesiąca. 

Wynagrodzenie to będzie unormo- 
wane zaprojektowanym cennikiem, któ- 
ry zatwierdzony przez Biskupi ordyna- 
rjat w notyfikacjach ogłoszony i ściśle 
przestrzegany będzie. 

miarę zmiany stosunków, cennik 
ulegać może pewnym modyfikacjom. 

Organista, po za komisami chóral- 
nemi, części swych dochodów, bezpośred- 
nio od stron zamawiających pobierać 
nie będzie. 

Przy nabożeństwach „odprawianych 
bez stypendjów przez miejscowego rząd- 
cę kościoła lub wikarjuszy, organista 
obowiązany jest przyjąć udział bezpła- 
tnie. 


Mieszkanie. 
"88. 


Oprócz powyżej określonego wyna- 
grodzenia w gotówce, organiście na po- 
sadzie, Zarząd kościelny obowiązany 
jest dać bezpłatnie mieszkanie, z odpo- 
wiedniemi do tego ubikacjami, lub za- 
budowaniami gospodarskiemi. Mieszka- 
nie to składać się powinno w miarę mo- 
żności: dla klasy Ill z dwóch pokoi 
i kuchni, do klasy Il z trzech pokoi 
i kuchni, dla klasy I z czterech pokoi 
i kuchni, bez względu na to, czy organi- 
sta jest kawalerem czy żonatym. 

Gdzie mieszkania są większe jak wy- 
żej powiedziano, lub gdzie znajdują się 
prócz mieszkania i inne zabudowania 
gospodarskie, tudzież grunt lub ogród 
koło domu, należy to wszystko nadal 
utrzymać i organiście w posiadanie 
oddać. 

Mieszkanie dla organisty ma się znaj- 
dować w pobliżu kościoła i w należy- 
tym stanie, a przedewszystkiem ma być 
widne i suche, możliwe z osobnem 
wejściem. 

Organista nie jest obowiązany w swo- 
jem mieszkaniu i przy własnym instru- 
mencie uczyć chóry kościelne. 

Wszelki remont zewnętrzny i wa- 
wnętrzny, mieszkania, zabudowań gospo- 
darskich i ogrodzeń ma być ' dokonany 
przez Komitet kościelny, na koszt para- 
fjalny. Organista nie ma prawa choćby 
kosztem własnym, czynić przeróbek 
w budynkach bez zezwolenia zwierzch- 
nika kościoła, względnie Komitetu ko- 
ścielnego, lub przewodniczącego tegoż 
Komitetu. 

Mieszkanie organisty wewnątrz po- 
winno być w miarę potrzeby co 3 lata 
odnawiane, na koszt parafjalny. 

Organista otrzymawszy mieszkanie 
nie odpowiadające warunkom przez ni- 
niejszy regulamin przewidzianym, ma 
prawo interpelacji na piśmie do Komi- 
sji Dekanalnych, względnie Djecezjal- 
nych, oraz do Zarządu Związku, celem 
zbadania mieszkania przez specjalną 
Komisję mięszaną z księży i organistów, 
ewentualnie z przedstawicielem Urzędu 
Zdrowia Publicznego: 


Daniny. 
89. 


„ Wszelkie zbieranie dobrowolnej da- 
niny w większości parafjach dotychczas 
praktykowane, jako bardzo upokarza- 
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jące dla zawodowego muzyka kościel- 
nego, a z drugiej strony przez parafjan 
w czasach obecnych niechętnie widzia- 
ne, a ztąd dlą organisty bardzo bolesne, 
z chwilą wyznaczenia pensji zostają na 
zawsze zniesione i pod żadnym warun- 
kiem tolerowane nie będą. 

Pieczenie opłatków na potrzeby ko- 
ścielne, jak również pieczenie i rozda- 
wanie ich parafjanom przed Bożem Na- 
rodzeniem, z chwilą wyznaczenia pensji 
do obowiązków organisty należeć nie 
będzie. 

Spis ludności w parafjach dla sta- 
tystyki lub wielkanocnej spowiedzi, gdzie 
tego będzie konieczna potrzeba, organi- 
sta wykonywać będzie, lecz bez żadnych 
danin w naturze, a za specjalnym wy- 
nagrodzeniem w gotówce na koszt pa- 
rafjalny. Spis odbywać się powinien 
z początkiem każdego roku w czasie 
dogodnym, a niekoniecznie w czasie 
tak zwanym kolendowym. Do asystowa- 
nią księżom przy wizytacjach kolendo- 
wych w parafi, organista nie jest obo- 
wiązany, również za kartki kontrolujące 
spowiedź wielkanocną organista żadnych 
datków pobierać nie będzie. 

Kartki kontrolujące do spowiedzi 
wielkanocnej, tam gdzie zwierzchnik 
kościoła uważa za potrzebne, sporządza 
i wydaje kancelarja parafjalna. 


Obowiązki uboczne. 
. 810. 


Organiści parafjalni de facło spełnia- 
ją obowiązki sekretarza kancelarji urzęd- 
nika Stanu Cywilnego, lecz urzędowo 
stanowisko to dotąd, nie zostało potwier- 
dzone, i wynagrodzenie za te czynności 
prawnie nie określone. 

Ze stanowiskiem organisty w para- 
fji łączy się stanowisko sekretarza kan- 
celarji urzędnika stanu cywilnego, ż pra- 
wem korzystania z funduszów na ten cel 
pobieranych i odpowiednio do pracy 
sekretarza, oraz zajętych godzin, unor- 
mowanych, o czem w cenniku jest 
mowa. 

Do ubocznych zajęć organistów na- 
leżeć mogą posady nauczycieli śpiewu 
w szkołach i w ochronkach miejsco- 
wych, a to w myśl $ 5'statutu Związku 
organistów, orzekającego: „Związek or- 
ganistów biorąc pod uwagę, że chóry szkol- 
ne pomiędzy innymi uczestniczą w nabożeń- 
stwach kościelnych stawia sobie za zadanie 
uzyskanie od władz przywileju dla swych 
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członków, jako zawodowców nauczania śpie- 
wu w szkołach państwowych, prywatnych i 
purafjalnych za odpowiedniem wynagrodze- 
niem“. 

Wszelkie inne obowiązki, nie należą 
do właściwego zakresu zawodowego 
organisty i pod żadnym pozorem nie 
mogą być mu narzucone, a tani,gdzie- 
kolwiek podobne obniżenie poziomu 
zawodowego organisty jest samowolnie 
praktykowane, musi być nadal zanie- 
chane. Żaden kapłan szanujący w or- 
ganiście godność ludzką i zawodową, 
nie będzie tolerował, ubocznych zajęć 
organisty, za wyjątkiem przewidzianych 
w niniejszym regulaminie i pracy spo- 
łecznej, w myśl programu Związku. 

Wyłuszczone wyżej obowiązki, ma- 
jące łączność z zawodem  organistow- 
skim, w zupełności  zapełnią prawem 
przewidziane godziny pracy, natomiast 
w godzinach wolnych od zajęć, organi- 
sta potrzebuje po za obowiązkami ro- 
dzinnemi pracować nad pogłębieniem 
wiedzy muzycznej, uczyć śpiewów chó- 
ralnych i ludowych, oraz uczestniczyć 
niekiedy w pracach społecznych. 

W myśl powyższego. Związek zawo- 
dowy organistów i komisje Kół Deka- 
nalnych i Djecezjalnych zabiegać będą: 
aby organista przy każdym kościele 
otrzymał uposażenie wystarczające do 
zaspokojenia potrzeb życiowych, ażeby 
pełnił obowiązki tylko swego zawodu i'nie 
uzupełniał swych dochodów, przez ubocz- 
ne niewłaściwe zajęcia. 

Pełnienie obowiązków NR 
kościelnego, lub zmuszanie organisty do 
różnego rodzaju posług prywatnych na 
plebanji, z tytułu jakoby jego stano- 
wiska służbowego, nie może być prakty- 
kowane i gdziekolwiek by to istniało, 
musi być nadal zaniechane. 


Zmiana posad. 


SF 


Zmiana posad organistowskich może 
nastąpić na życzenie osób duchownych 
za zgodą, Komisji Dekanalnych i w po- 
rozumieniu się z biurem pracy Związku 


organistów, przy ostatecznej decyzji 
konsystorza. 
Przy zmianie posad organiści, bez 


różnicy wieku nie posiadający świadectw 
kwalifikacyjnych, obowiązani są pod- 
dać się egzaminowi przed Komisją nau- 
kową Związku. 


Opuszczenie posady. 


§ 12. 


Bez wiedzy Związku, organiście sa- 
mowolnie zajmowanego stanowiska opu- 
ścić nie wolno, pod rygorem utraty praw 
i przywilejów wypływających z niniej- 
szego regulaminu i przepisów Związku. 
W razie koniecznej potrzeby, uczyni to 
na wyrażne zezwolenie Związku i uchwa- 
łę Komisji Dekanalnej. 

W konkretnych wypadkach Związek 
wysyłać będzie natychmiast odpowied- 
nich zastępców. 

W wypadkach nadzwyczajnych, or- 
ganiście przysługuje prawo korzystania 
z urlopu, lecz za zgodą rządcy kościoła 
i z obowiązkiem dania zastępcy na 
koszt własny. Jeżeli interesy wymagały- 
by dłuższej nieobecności, organista obo- 
wiązany jest zawiadomić oprócz zwierzch- 
nika kościoła, Komisję Dekanalną i głów- 
ny zarząd Związku. 

W razie nieuspawiedliwienia obec- 
ności, organista może być zmuszony do 
opuszczenia danej posady. 


Urlopy. 
§ 13. 


Po rocznym spełnianiu obowiązków 
przy kościele, organiście przysługuje 
prawo w odpowiednim czasie urlopu 4 ty- 
godniowego z zastępstwem płatnem. 

Za zgodą rządcy kościoła, czas urlo- 
pu może być przedłużony, lecz już na 
koszt organisty. 


Choroba. 
8 14. 


W czasie choroby, organista bez 
wiedzy Komisji Dekanalnej i Związku, 
nie może być usunięty z posady. Pierw- 
sze 3 miesiące choroby, obowiązuje cał- 
kowite uposażenie z zastępstwem płat- 
nem przez zarządy kościelne, w na- 
stępnych 3 miesiącach połowa wyna- 
grodzenia policzoną będzie na rachunek 
utrzymania zastępcy. 

W razie przedłużenia lub powtórze- 
nia się choroby wskutek czego organi- 
sta nie byłby zdolny do spełniania swo- 
ich obowiązków, w danym razie prze- 
chodzi w stan emerytalny, stosownie do 
przepisów $ 15 niniejszego regulaminu. 


Stan emerytalny. 


815. 


Każdy organista członek Związku, 
powinien być ubezpieczony na starość 
od wypadku, uniemożliwiającego speł- 
nienia zawodowych obowiązków. 

W tym celu na mocy specjalnego 
regulaminu, utworzoną będzie przy 
Związku organistów kasa emerytalna 
pod wspólnym zarządem duchowieństwa 
i organistów. Premję asekuracyjną opła- 
cać będzie komitet parafjalny, względnie 
rządca kościoła, z funduszów na ten 
cel wyznaczonych, w stosunku rocznym, 
licząc % od pensji organisty, również 
z funduszów organisty odtrącony będzie 
pewien procent. 

Wysokość premji asekuracyjnych, 
czas przejścia organisty w stan emery- 
talny i termin wypłat emerytalnych z za- 
stosowaniem § 14, oraz wysokość po- 
bieranej emerytury, orzeknie zebranie 
delegatów Biskupich łącznie z radą 
główną Związku. 

Z chwilą przyznania emerytury, za 
wyjątkiem wypadku przewidzianego 
w § 14 organista obowiązany jest posa- 
dę opuścić w terminie 4 tygodniowym. 

Organiści wykreśleni ze Związku 
i usunięci z posad z powodu natury 
moralnej, lub pozbawieni praw na mocy 
wyroku sądowego, z emerytury korzy- 
stać nie będą. 


Uwaga. $ § 15i 16 obowiązują do 
czasu wprowadzenia państwowych kas, 
Śmierć. 

§ 16. 


Każdy członek rzeczywisty Związku 
ma prawo należenia do „Kasy ubezpie- 
czeń wzajemnych na wypadek śmierci“, 
na warunkach w specjalnym regulaminie 
określonych. 

W razie śmierci organisty, pozostała 
wdowa, lub dzieci prócz zysków prze- 
widzianych w S$ 14 i 15 mają prawo 
do kwartału pośmiertnego, t. j. do zaj- 
mowania mieszkania i do pobierania 
pensji i wszystkich dochodów organi- 
stowskich swego męża względnie ojca, 
z tym warunkiem: że muszą utrzymać 
swoim kosztem zastępcę w tym celu 
przez biuro pracy Związku przysłanego, 
który jednek nie może mieć pretensji 
do przyznania mu tej posady na stałe. 

W razie wypłacenia rodzinie zmarłe- 
go jednorazowego wynagrodzenia, rów- 
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nającego się trzechmiesięcznemu docho- 
dowi, jaki miałby zmarły, ta rodzina 
w ciągu 2 tygodni opuści mieszkanie. 

Na życzenie rządcy kościoła w wy- 
jątkowych wypadkach i za zgodą Komi- 
sji Dekanalnej lub Djecezjalnej, zajmo- 
wanie miejsca przez rodzinę zmarłego 
może być przedłużone, lecz nie dłużej, 
jak na kwartał. 


Kary. 
$ 17. 


Jeżeli organista zaniedbuje z własnej 
winy wykonywanie przyjętych na siebie 
obowiązków zawodowych, będzie kara- 
ny, a mianowicie: 

l. Za spóźnianie się do kościoła na 

ściśle oznaczone godziny, pijań- 


stwo, szulerkę i wogóle niemo- 
ralny tryb życia: napomnieniem 
przez rządcę kościoła, najwyżej 
trzy razy. 


2. Za należenie do organizacji lub 
stronnictw wrogich kościołowi ka- 
tolickiemu; napomnieniem przez 
Komisję Dekanalna. 


3. Za wykonywanie ubocznych zajęć 
nie przewidzianych niniejszym re- 
gulaminem, a uwłaczających sta- 
SONINN organisty; napomnieniem 
przez zarząd Związku z zagroże- 
niem usunięcia z posady i odda- ` 
niem sprawy do orzeczenia sądu 
honorowego Związku. 


4. Za wszystkie inne karygodne 
uczynki podpadające pod kodeks 
karny; usunięciem z posady sto- 
sownie do orzeczenia Komisji Dje- 
cezjalnej. 

Decyzje sądu Związku jako władzy 

dyscyplinarnej i orzeczenia Komisji Dje- 
cezjalnej są ostateczne. 


Moc obowiązująca regulaminu. 


§ 18. 


Niniejszy regulaminobowiązuje zchwilą 
jego zatwierdzenia przez Episkopat pol- 
ski, następnie przez władze Świeckie, 
oraz po uprzedniem ogłoszeniu gee 
obowiązującej mocy. 

Zawarte w nim przepisy i obowiązki 
mają być ściśle przestrzegane i kontro- 
lowane przez Komisje Dekanalne i Dje- 
cezjalne, nawet w razie ich zmiany. 
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Projekt cennika. 
Dla organistów wszystkich Djecezji. 


A. Stałe pensje. 


Jako stała pensja organistów przy na- 
daniu gruntów projektuje się: 
Miesięcznie. 
a) przy kościołach I klasy złp. 800. 
b) + s IE „ 600. 
c) » „21M 08% „0 400. 


pensje bez nadania grutów: 


Miesięcznie. 


a) przy kościołach I klasy złp. 1000. 


b) » „ II » ” 800, 
cji a „M UPONE ST „ 600. 
Uwaga. Za pobory wyżej wymienio- 


ne organista obowiązany jest wypełniać 
obowiązki przy nabożeństwach para- 
fjalnych, we wszystkie niedziele i święta, 
stosownie do przepisów regulaminu. 


B. Część dla organistów z dochodów. 


„Jura Stolae* 


Ze wszystkich dochodów niniejszym 
regulaminem przewidzianych organista 
pobierać ma: 


a) przy kościołach I klasy 1/5 część 


b) ” ” Il » 1/4 » 
c) ” U III " 1/3 » 
Uwaga. Za pobory wyżej wymienio- 


ne organista obowiązany jest wypełniać 
obowiązki przy nabożeństwach i cere- 
monjach, za których wykonanie strona 
zamawiająca składa opłaty. 


C. Osobne wynagrodzenia. 


a) Za granie podczas mszy św. oso- 
bie duchownej nie urzędującej przy 
danym kościele w czasie pry- 
marji złp. 5; 

) w czasie późniejszym złp. 3; 
c) po godzinie 10-tej e 
Za komisy chóralne przy ślubach i i po- 
grzebach organista osobiście pobierać 
będzie zapłatę od osób spiewy chóralne 
zamawiających stosownie do umowy 
i wymagania. 

d) Za czynności sekretarza kancela- 
rji Urzędnika Stanu Cywilnego, 
organista pobierać będzie: połowę 
wszystkich wpływów na rzecz 
kancelarji, przyczem utrzymuje 
w miarę potrzeby pomocników na 
własny rachunek, a równieź ku- 
puje wszystkie piśmienne mate- 
rjały, za wyjątkiem ksiąg akto- 
wych. Światło opał, oraz księgi 
aktowe opłaca ze swej połowy 
dochodów ks. proboszcz, papiery 
urzędowe mają być podpisywane 
przez urzędnika st. cyw. (księdza) 
i sekretarza (organistę). 


Uwaga. Za wpływy kancelaryjne uwa- 
ża się: Opłaty za akta chrztu, ślubne, 
śmierci, wypisy metryczne, wypisy o za- 
powiedziach, i t. p. 

Uwaga. Część udziałowa dla ow 
sty z dochodów „Jura Stolae“ lub kan- 
celarji, liczy się z pełnej sumy wpływu, 
t. j po oddzieleniu z ogólnej sumy 
wpływów części dla organisty, pozosta- 
ła suma jest dysponowaną do podziału 
księży. 

Projektuje się zastosowanie godzin 
pracy dla organisty. 


ZĘ 
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Wskazania. 


„Potrzeba miłość kraju, wzbu- 
dzić w tych, którzy otąd nie 
wiedzieli nawet, że mają Oj- 
czyznę*. 

Tadeusz Kościuszko. 


Naczelnik narodu T. Kościuszko, nietyl- 
ko dzielnie, bił się za całość Rzeczypospo- 
litej, ale zostawił nam wskazania na dalsze 
życie narodu. „Był z tych, którzy są anio- 
łom podobni, których żywoty wiele wy- 
kołaczą". Podczas przysięgi na rynku kra- 
kowskim, uroczyście ślubował, że „wła- 
dzy na niczyj ucisk nie użyje, lecz jedynie 
dla obrony całości granic odzyskania, 
samowładztwa narodów i ku ugruntowaniu 
powszechnej swobody“. Wskazywał nam 
wówczas, że Polska wolna, niepodległa, 
ma dać światu ducha wolności, że musi 
być światu potrzebna jak straż wschodnia 
kultury zachodu. 

Kiedy mówił: „Obym raczej był zapom- 
niany, a Ojczyzna moja została wolną* 
przypomniał nam, że dobro Rzeczypospo- 
litej musi być dla nas największym obo- 
wiązkiem. 

Kiedy domagał się powszechnej edu- 
kacji, słusznie rozumował, że tylko przez 
oświecony lud idziemy do prawdziwej 
wolności. 

Przypomniałem tych kilka wskazań, 
raczej przykazań narodowych Naczelnika, 
który był dla całych pokoleń programem, 
sztandarem, dzisiaj, kiedy po przez łu- 
ny i dymy jutrznia złota wolności nam 
wreszcie wystrzeliła. 

„Dusza jest jako pochodnia gorejącą, 
aby mogła działać, musi naprzód palić 
się sama przez się“. Musimy przeto w tej 
przełomowej chwili budownictwa państwa 
polskiego, wzniecić w sobie wolę czynu. 

Pięć pokoleń po rozbiorach w krwi, 
trudzie i bólu, walczyło o wolność, pamię- 
tając, że „walka o wolność, gdy się raz 
zaczęła, z krwią ojców spada w dziedzic- 
twie na syna“. 


My tę wolność właściwie, bez wielki 
go wysiłku własnego otrzymaliśmy. To- 
czyliśmy wprawdzie najstraszniejszy bra- 
tobójczy bój w obcych wrogich szeregach, 
po naszych polach przeszło straszne wid- 
mo niszczącej wojny, ale wolność Polski, 
` zawdzięczać przedewszystkiem mamy, zwy- 
cięskiej koalicji, która w nas chce mieć 
sojuszników dla utrzymania pokoju i rów= 
nowagi w Europie. 

Spadają na nas jednak jeszcze wielkie 
obowiązki jako budowniczych Rzeczypo- 
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spolitej polskiej, Żołnierz nasz, często 

o głodzie i chłodzie z pieśnią „Patrz Ko- 
ściuszko na nas z nieba, jak w krwi 
wroga będziem brodzić, by Ojczyznę oswo- 
bodzić*, walczy mężnie o całość granic 
Rzeczypspolitej. Żołnierz ostrzem bagne- 
ta, kreśli także granice Polski, jakie jej, 
dla pełnego życia gospodarczego są poż 
trzebne. Każdy po za frontem będący 
musi być żołnierzem obywatelem. 

W wolnej Polsce, wszyscy zostali po- 
wołani do współpracy, wszyscy otrzymali 
równe prawa. Prawa rodzą obowiązki. 
Każdy jak może niech służy Ojczyźnie. 
Komu więcej dano, od tego więcej się 
żąda. 

Kto może społecznie pracować, niech 
staje przy warsztacie tej pracy, niech 
pomaga — aby w okolicy- najbliższej po- 
ws'awały szkoły, czytelnie, biblioteki, do- 
my ludowe, kółka rolnicze, spółki mle- 
czarskie, zbożowe spółki włościan dla 
zakupu maszyn rolniczych, spółki pie- 
niężne, któreby dawały tani i na dogo: 
dnych warunkach kredyt. 

Hasłem działaczy społecznych niechaj 
będzie: „Jeden za wszystkich, wszyscy za 
jednego*. Łączmy się, organizujmy, pleń- 
my pośredników, pasożytów z handlu, 
niszczmy wyzysk i paskarstwo, a stworzy- 
my bogatą, gospodarną Polskę. 

Dbajmy także o ład i porządek w Rze- 
czypospolitej. Kiedy żołnierz na froncie, 
swoją piersią zasłania kraj od nieprzyja- 
ciela, na tyłach musi być spokój. 

Wszelkie występne, przewrotne agita- 
cje, zgubne dla kraju strejki, muszą 
znaleść odpór w uświadomionym społe- 
czeństwie. 

Kiedy prawem plebiscytu mamy jeszcze 
otrzymać dla Polski bogaty, upośażo- 
ny w „czarne djamenty*, wartości wie- 
lu miljardów Sląsk Górny i Pomorze, 
Polska musi mieć przyciągającą siłę. Do 
Polski rządnej i gospodarnej, gdzie pra- 
wo i sprawiedliwość panuje, a wielkie 
bezprawie srogo jest karane, chętnie będą 
się garnąć nietylko swoi, ale i obcy nie 
będą się opierać z należeniem do Polski. 

„Każdy naród ma taki rząd na jaki 
zasługuje". Wszyscy przeto jesteśmy od- 
powiedzialni za to co się w Polsce dzieje. 

Tylko z Polską silną, gospodarną i pra- 
worzędną będą liczyć się obcy, a szano- 
wać i zawierać korzystne dla Su 
sze—nam życzliwi. 

Pomiętajmy więc jako ci, co mamy kłaść 
podwaliny pod gmach wolnej, jednoczą- 
cej się Rzeczypospolitej o testamencie 
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zostawionym nam przez prawdziwego Na- 


czelnika narodu T. Kościuszkę, bo „życie 
jego trudów trud“ dla Ojczyzny. | tę 
pracę ofiarną i ten wieczny trud naśla- 
dować należy. Zbudujmy z pcwszedniej 
pracy naszej dla Polski, najszlachetniejsze 
ussrenie jego wielkich zasług. : 

 Słuchajmy wiernie jego wskazań, wzbu- 
dzajmy więc miłość kraju i zaszczytną 
służbę dla Ojczyzny w tych, którzy dotąd 
nie wiedzieli nawet, że mają Ojczyznę. 
Powszechna tylko służba Ojczyżnie, zapew- 
ni Jej jedynie całość i trwałość. 

K; W; 


— 


Piękny moment. 


Prąd nowy idzie światem. Prąd ten 
jest coraz bliżej i bliżej nas. Wvrywa 
się on już przez szczeliny i rysy, któ- 
rymi roztwiera się i pęka wnętrze za- 
piekłej naszej, dżdżu spragnionej niwy, 
wybucha nawet stamtąd, skądby się, na- 
pozór niektórym, najmniej można było 
spodziewać. Wiatry nieprzyjazne jeszcze 
wieją, i zasypując go jałowymi piaska- 
mi z pustynnych przestworzy oschłości 
i formalizmu, zwalniają normalny bieg rze- 
czy w obawie, aby wszystko przez nich do- 
tąd zachowane, nie zostało pochłonięte. 

Ale — czy chcą, czy nie chcą, musi 
przyjść — co przyjść musi! 

Po długiej i ciężkiej zimie, przyroda 
budzi się do życia. odowe okowy na 
rzekach pękły i wartką falą niosą spie- 
nione bałwany do morza. 

niegi stopniały, odsłoniło się wilgotne, 
świeże łono matki ziemi; na ogrzanym pro“ 
mieniami gruncie zakiełkowała trawa. 

Gołe konary drzew pokryły się liść- 
mi, rzucającemi na tło słoneczne piękne 
jasno-zielone plamy — barwy nadziei. 

Zbudzona ze snu zimowego przyro- 
da przystraja ziemię w jaknajpiękniejszą 
naturalną szatę; czary wiosny rozpoście- 
rają swe panowanie na świecie. 

Pierś oddychać poczęła silniej, sze- 
rzej, wchłaniając balsamiczne wonie; 
oczy radośnie zwracają się do słońca, 
twarz, opromieniona jego blaskiem, roz- 
jaśnia się w uśmiechu... 


Niech żyje życiel... 
To przebudzenie się przyrody, to no- 
we ży odradzającej się w wiośnie zie- 
mi — harmonizuje się z tętnem życia 


w masach ludzkich. 
S ołeczeństwo polskie przebudziło 
ziś, niby ta ziemia, od śniegu zwol- 


się 


niona, niby ta rzeka, na której pękły 
okowy ludowe. 

Wiosnę życia przechodzi duch spo- 
łeczny Polski. 


Słońce jeszcze za chmurami, wiatry 
nieprzyjazne jeszcze wieją, ale już pierw- 
sze promienia, które przedrzeć się zdo- 
łały, stopiły śniegi i skruszyły lody obo- 
jętności społecznej. 

Groby tylko milczeć będą, zamknięte 
w śnie pamięci... 

Przed sercem żywem, otwiera się 
ocean czynu, głęboki jak dusza, burzli- 
wy jak życie... 

Praca wre i kipi. 
życia, w którejby głucha cisza pano- 
wała. Sprawy polityczne, narodowe, 
oświatowe, prawne, etyczne, robotnicze, 
duchowe i t. d., praktyczne znajdują 
uwzględnienie, są omawiane, roztrząsa- 
ne, wywołują spory, walki... 

za wszystkiem idzie czyn. 

Do czynu garnie się duch dnia dzi- 
siejszego... Lecz duch dnia dzisiejszego, 
na płytkich hasłach nie stanie, na mie- 
liżnie nie siądzie. Najpierw tworzy grunt, 
oczyszcza myśli, łączy ręce w jedną całość 
rzeczywistej pracy, zwolna, ale stale, 
zdobywa placówki i idzie dalej. 

Na drodze naszej powstają instytu- 
cje, związki, poszczególne etapy myśli 
twórczej i czynu dokonanego, jeszcze 
niekiedy oderwane od całości, ale po- 
siadające moc rozrodczą w sobie, gdyż 
korzeniami tkwią w gruncie. 

I to jest właśnie piękny moment... 

Czy ten dzionek ledwie rozpoczęty, roz- 
promieni się w piękny słoneczny 'dzien? 

Czy będzie szary, wietrzny i dżdży- 
sty — przyszłość pokaże. 

le ranek ten, gdy promień słońca 
pieści wilgotną ziemię, gdy lud polski 
idzie do pracy o swoje dobro w imię 
prawdy i piękna—ma tyle w sobie uro- 
ku, że mu błogosławić trzeba... 

gldźmy o tym świcie, idźmy o tej 
wiośnie z pieśnią na ustach do tej pra- 
cy znojnej. 

Niechaj błyszczą w słońcu pługi, 
huczą młoty, skrzypią pióra, brzmią cho- 
rały, płyną słowa mądre i natchnione, 
niechaj, zbudzona ziemia polska 
ze snu zimowego i naród ze śpiączki 
duchowej — zabrzmią jednym wspól- 
nym wielkim hymnem na cześć Stwórcy 
i wiosny — odrodzenial... 

Piękny moment... 


Niema dziedziny 


Jurk. 


NI 


KILKA UWAG 


o podziale posad dla organistów. 


W każdym zawodzie wyróżniają się 
jednostki w swych zdolnościach, bądź 
przez talenta, bądź przez pracę w stu- 
djach. W zawodzie organistowskim na- 
leży również te wyróżnienia brać pod 
uwagę. Bardzo wielu organistów poza 
programem szkoły zawodowej, posiada 
wyższe kwalifikacje muzyczne, dające im 
możność zajmowania stanowisk: nauczy- 
cieli muzycznych w szkołach, kierowni- 
ków zespołów śpiewaczych, oraz kapel- 
mistrzów orkiestr wojskowych i pry- 
watnych. Niezależnie od tego, organiści 
posiadają wiedzę biurową, gdyż de facto 
spełniają obowiązki sekretarza, urzędnika 
stanu cywilnego i prowadzą odnośną 
korespondencję, a także biorą udział 
w pracach społecznych. 

Stanowisko organisty jest zawodowe. 
Wykonawca śpiewów i muzyki kościel- 
nej, jako części składowej obrzędów 
liturgicznych, musi posiadać odpowiednie 
kwalifikacje. Śpiew i muzyka w kościo- 
łach katolickich, wykonywa się według 
specjalnych zasad i form chorału Grego- 
rjańskiego. A ponieważ muzyka kościel- 
na posiada własną kulturę i literaturę, 
wymaga specjalnej pielęgnacji. Dlatego 
też, aby być organistą, należy posiąść 
specjalną wiedzę zawodową. 

Stając na gruncie zawodowym, sekcja 
naukowa związku organistów, ma prawo 
i obowiązek wymagać klasyfikacji orga- 
nistów i odpowiedniego podziału posad, 
tak dla celów kulturalnych, jak i mate- 
rjalnych. 

W myśl powyższą, kwalifikacje orga- 
nistów dzielą się na III klasy. Do klasy 
l-ej zalicza się organistów z wyższem 
wykształceniem muzycznem, do klasy 
ll-ej ze średniem, do klasy Ill-ej z do- 
statecznem przygotowaniem, do spełnia- 
nia obowiązków organisty. Klasyfikacja 
odbywać się będzie na podstawie spe- 
cjalnego programu szkoły zawodowej. 
, Komisja naukowa będzie sprawdzać 
i potwierdzać posiadane przez organi- 
stów świadectwa muzyczne, zaś dla nie- 
mających takowych, urządzać będzie 
specjalne kursa, i wydawać odpowiednie 
kwalifikacje, w myśl paragrafu 15 statutu 
Związku. 

Dla celów powyższych, posady orga- 
nistów i uposażenie, podzielono na trzy 
kategorje. 
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0 warunkach objęcia posady. 

Należy zauważyć, że najbardziej po- 
datnym gruntem do zbaczania z drogi 
prawej, są ci ludzie, co zajmują stano- 
wiska, do których nie dorośli, ani wiedzą 
fachową, ani społeczną. Prawda, że 
ułomności ludzkie nieraz bywają nie 
zwłasnej winy, lecz zwalczać je należy 
bezwzględnie. W zawodzie organistow- 
skim zjawiskate również'możnazauważyć. 

Warunek, aby organista należał do 
związku zawodowego, ma przedewszyst- 
kiem te dodatnie strony, że zapewnia 
kościołowi ludzi odpowiednio w swym 
zawodzie wykwalifikowanych, i jest to 
bodaj jedyny sposób usuwania par- 
tactwa w zawodzie organistowskimi nie- 
pożądanych żywiołów, którzy obniżają 
poziom zawodowy i autorytet związku. 

Upadek muzyki kościelnej i jej du- 
cha, datuje się od czasu bagatelizowania 
osób zawodowych dla celów materjal- 
nych i protekcji partactwa. 

Związek zawodowy organistów chce 
mieć zaufanie duchowieństwa i społe- 
czeństwa, pragnie podnieść i utrzymać. 
kulturę muzyki kościelnej na właściwym 
poziomie. Zapewniając organiście korzy- 
ści materjalne, płynące z uregulowania 
uposażenia, oraz kasy emerytalnej, Zwią- 
zek będzie żądał kategorycznie działania 
w myśl swoich statutów. Nie zgadzają- 
jących się na to, bezwzględnie do związ- 
ku przyjmować nie będzie. 

Tworząc komisje dekanalne oraz dje- 
cezjalne z udziałem duchowieństwa, 
związek dąży, aby duchowieństwo mogło 
wnikać w ducha i intencje, ożywiające 
członków Związku. Delegacja biskupia 
do Rady głównej organistów, będzie 
łącznikiem Związku z władzamizwierzch- 
niemi kościoła. Pozatem Związek, jako 
najlepiej poinformowany o zdolno- 
ściach, jak i stronie aAa kandydata, 
dawać będzie gwarancję, iż członek pro- 
ponowany na posadę organisty, zna swój 
fach i jest godny zaufania. 

Związek, powodując się powyższem, 
przedewszystkiem ma na'celu kulturę mu- 
zyki kościelnej, jako ośrodkaumysłowości 
i sztuki oraz pracę społeczną PZ 

oł. 


Komunikat Zarządu Centralnego. 


Stosownie do zapowiedzi, w dniach 
22, 23 i 24 lipca b. r. odbyło się posie- 
dzenie Rady Głównej Związku organi- 
stów pod wezw. Św. Cecylji w Państwie 
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Polskiem, łącznie z delegatami Episko- 
patu Polskiego, posłami do Sejmu i dzia- 
łaczami społecznymi. 

Projekt regulaminu pracy, łącznie 
z delegatami Episkopatu Polskiego, na 
tem posiedzeniu detalicznie omówiono. 
Umieszczamy ten projekt w niniejszym 
numerze naszego pisma w formie i w re- 
dakcji uchwalonej na wspólnych nara- 
dach; przyczem postanowiono prosić 
władzę duchowną o zatwierdzenie tego 
regulaminu. 

Na prezesa rady głównej Zwiazku 
wybrano przez aklamację prof. Henryka 
Makowskiego; na zastępcę — ks. prof. 
Henryka Nowackiego, którego zapro- 
szono na redaktora naszego pisma. Na 
wiceprezesów wybrano pp.: Piotra Su- 
rzyńskiego (poznańskie), Tomasza Flaszę 
(Kraków) i Aleksandra Kuleszę (Łódź). 
Na sekretarzy rady pp.: Rocha Stańcza- 
ka (Włocławek) i Lucjana Zarębę (Żbi- 
ków). Rada powołała zarząd w nastę- 
pującym składzie: W. Ratuszyński—prze- 
wodniczący (Warszawa), zastępca F. 
Urbański (par. Nowe), sekretarz J. Jur- 
kiewicz (Warszawa), skarbnik J. Furmanik 
(Warszawa), gospodarz A. Karnaszewski 
(Warszawa), Sew. Andrzejewski (po- 
znańskie), J. Niewidowski (Małopolska), 

Domański i R. Hamasiewicz. 

Regulamin pracy nabierze mocy prawnej 
dopiero po zatwierdzeniu go przez Ich Ćks- 
celencje Księży Biskupów, o czem zarząd 
w swoim czasie ogłosi. 

— Sprawozdanie protokularne z po- 
siedzenia Rady wydrukowane będzie 
w numerze następnym. 

— Na radcę prawnego Związku za” 
proszono mec. Aleksandra Johna. 


Zarząd poleca delegatom dekanalnym, 
aby w w miesiącu sierpniu r. b. ukoń- 
czyli organizację kół, gdyż to jest po- 
trzebne dla zorganizowania kursów i dla 
wydawania świadectw. 

Pieniądze należy nadsyłać jaknajry- 
chlej pod adresem Zarządu Związku 
(Wileńska 7). Zarząd chciałby jaknaj- 
prędzej urządzić ogólny zjazd delegatów 
dekanalnych; w tym celu delegaci de- 
kanalni raczą przyspieszyć organizację. 

Zarząd prosi delegatów djecezjalnych 
o dostarczenie po jednym egzemplarzu 
tegorocznej rubryceli ze spisem księży 
i parafji na koszt Związku. 

Dalsze wydawanie pisma uzależnia 
się od szybkiego nadsyłania deklaracji, 
celem ustalenia ilości egzemplarzy pisma. 

Koła dekanalne mogą przyjmować 
do związku tylko organistów na posa- 
dach. Kandydaci na organistów zapisy- 
wani są do związku przez Zarząd cen- 
tralny. 

Wszelkie dalsze informacje (tyczące 
się naszej organizacji) podamy w na- 
stępnym numerze naszego pisma. 


Zarząd. 


Kronika bieżąca. 

Z Sejmu. W sprawie agrarnej Sejm mię- 
dzy innyml orzekł: 

Sejm wzywa rząd, aby przy opraco= 
waniu ustaw szczegółowych w przedmio- 
cie reformy rolnej uwzględnił pozostawie- 
nie, względnie utworzenie, drobnych go- 
spodarstw przy probostwach, dalej małe par- 
cele dla szkół i nauczycieli ludowych, orga- 
nistów i służby kościelnej (socjaliści przeciw). 


Zprzedaż pianin: fortepianów i fischarmonji pośrednictwo kupna OKAZYJNIE 


BRACIA J. J. 


NAWROCCY 


MARSZAŁKOWSKA 37, przy kościele Zbawiciela, lub NOWY-ŚWIAT 62, m. 11, 
w Warszawie. 


FABRYKA 


ADOLFA HOMANA 


A 


Warszawa, 


RPS MSNA NANANA SANI NI NISI NINI NI SI A 


ORGANÓW 


Bielańska M~e 16. 


Buduje organy nowe, artystycznie wykończone, a także reperuję i stroi *stare. 
PRARARANAA 


LA 


PRORERPRPRERÓRZAERORERWEONPRERANEREA, 
Redaktor ks. H. Nowacki. Litewska 6. 


Wydawca Zw. Zaw. Organistów. 


Administracja Zarząd Związku. 


Drukarnia Literacka, W 


